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EDITAL 950/2025
PROCESSO SELETIVO - 12 SEMESTRE DE 2026

MESTRADO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA MINAS GERAIS - IFMG-CAMPUS FORMIGA, nomeada
pela Portaria IFMG - n? 1762/IFMG, de 04 de dezembro de 2024, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n2 475, de 06/04/2016, publicada no DOU de
15/04/2016, Secao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n2 805, de 04/07/2016,
publicada no DOU de 06/07/2016, Secao 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n2 1078, de
27/09/2016, publicada no DOU de 04/10/2016, Secao 2, pag. 20;

RESOLVE:

Tornar publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo Seletivo
para ingresso regular no primeiro semestre de 2026 no Mestrado Profissional em
Administracao (MPA).

1 DO CURSO

1.1 O Curso de Mestrado Profissional em Administracdao (MPA) esta inserido na area
de Administracao Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e visa formar
profissionais de alto nivel, com conhecimentos, competéncias e habilidades para
atuar na area de Financas.

1.2 O Mestrado Profissional em Administracao possui area de concentracao em
Financas, a qual tem como objetos de estudos as financas corporativas, o0s
investimentos, as financas comportamentais e a tomada de decisbdes, considerando
aspectos tecnoldgicos, cognitivos e sociais. Desta forma, a drea estuda o processo de
tomada de decisdes financeiras e a resolucao de problemas empresariais,
comportamentais e de mercado, por meio da geracao de pesquisas aplicadas e de
solucdes inovadoras.

1.3 A area de concentracao do Mestrado Profissional em Administracdo estd dividida
em duas linhas de pesquisa:

a) Linha 1: Financas Comportamentais e Tomada de Decisao: Essa linha visa
gerar pesquisas aplicadas e solucdes inovadoras que compreendam os aspectos
cognitivos e comportamentais no processo de tomada de decisao financeira dos
individuos, em relacao: a) aos investimentos financeiros; e b) a gestao empresarial.



b ) Linha 2: Financas Corporativas e Investimentos: Essa linha visa gerar
pesquisas aplicadas e solucdes inovadoras que compreendam a criacao de valor nos
diferentes tipos de organizacdes, com énfase no desenvolvimento: a) da funcao
financeira; b) das estratégias de investimentos e de financiamentos; e c) da alocacao
de ativos no mercado financeiro.

1.4 No sitio https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado é possivel obter informacdes
sobre as linhas de pesquisa, a estrutura curricular, sobre os docentes permanentes e
sobre esse processo seletivo.

1.5 DA OFERTA DO CURSO E VAGAS

1.5.1 O Mestrado Profissional em Administracao do IFMG -Campus Formiga sera
gratuito para os candidatos selecionados por meio deste Edital.

1.5.2 As aulas serao realizadas no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais (IFMG) - Campus Formiga, situado a Rua Sao Luiz
Gonzaga, s/n?, Bairro Sao Luiz, em Formiga - MG, CEP 35.577-010.

1.5.3 A modalidade do curso é presencial, podendo incluir disciplinas nos formatos
presencial, remoto e  hibrido. As aulas presenciais serao realizadas,
preferencialmente, as quintas e sextas-feiras, podendo, entretanto, ser ofertadas em
outros dias da semana, de acordo com o horario aprovado pelo Colegiado do MPA.

1.5.4 Serao oferecidas 16 (dezesseis) vagas para ingresso no 12 semestre de 2026,
nao havendo comprometimento, por parte da instituicao, com o preenchimento total
das vagas indicadas neste Edital.

1.5.5 Conforme Resolucao IFMG n? 15, de 15/04/2022, as acoes afirmativas terao
4 (quatro) vagas, sendo 3 para negros (pretos e pardos) e indigenas e 1
para pessoas com deficiéncia.

1.5.6 O processo seletivo sera realizado em duas modalidades distintas de ingresso:
a) avaliacao do desempenho no Teste ANPAD, complementada pela andlise do
Projeto de Pesquisa; ou b) avaliacao da nota obtida em disciplinas isoladas cursadas
no Programa, complementada pela analise do Projeto de Pesquisa. O candidato
devera, obrigatoriamente, optar por apenas uma das modalidades no ato da
inscricao.

1.5.7 Se houver disponibilidade de bolsas de estudo, a concessao sera realizada por
meio de processo seletivo definido pelo Colegiado do MPA.

1.5.8 As 16 vagas serdao distribuidas entre as linhas de pesquisa Financas
Comportamentais e Tomada de Decisao e Financas Corporativas e Investimentos.

1.5.9 Os limites de vagas definidos por este Edital poderao ser ampliados, desde que
haja disponibilidade de orientadores e de candidatos que tenham sido classificados
como excedentes no resultado final.

1.5.10 O candidato deverd indicar, no ato da inscricao, a linha de pesquisa de seu
interesse.

1.5.11 A designacao da linha de pesquisa e dos orientadores para os aprovados sera
realizada pelo Colegiado do MPA, levando em consideracao a proposta de pesquisa
do candidato e a disponibilidade de vagas e de orientadores de cada linha.

2 DO PUBLICO-ALVO

2.1. Poderao se inscrever candidatos que possuam nivel superior completo em
qualquer éarea de formacdo e académicos em fase final de conclusao de curso
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superior, desde que concluam sua graduacao até o prazo final de efetivacdo da
matricula.

2.1.1 O perfil desejado é o de um candidato que tenha interesse na area de financgas
ou que seja profissional que trabalhe em &reas de gestao e/ou relacionadas com
financas.

2.1.2 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera ter seu curriculo
cadastrado e atualizado na plataforma Lattes até a data de inscricdo:
http://lattes.cnpqg.br.

2.2. Os candidatos aprovados deverao dispor do tempo necessario para integralizar o
curso, bem como para dedicar-se aos projetos a serem desenvolvidos e ao trabalho
de conclusao do curso (dissertacao).

2.3. No ato da inscricao, o candidato devera fazer a opcao por uma das modalidades
de concorréncia, conforme descrito a sequir:

I) Ampla concorréncia.

II) Vagas reservadas para acoes afirmativas:
a) Candidatos negros (pretos e pardos);
b) Indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia.

2.4. Para concorrer as vagas reservadas para as acbes afirmativas, o candidato
deverd declarar no ato da inscricdo sua condicao de candidato negro (preto ou
pardo), indigena ou pessoa com deficiéncia.

2.4.1 Os candidatos indigenas, além da autodeclaracao, deverao apresentar a cépia
do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdao de
pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela
Fundacado Nacional do indio (FUNALI).

2.4.2. Os candidatos negros (pretos e pardos) deverao, no periodo da inscricao,
preencher e anexar o formuldrio de autodeclaracao étnico-racial (Anexo 1ll), e
ainda, ser submetidos ao processo de confirmacao da autodeclaracao por Comissao
de Heteroidentificacao do IFMG, no ato da matricula.

2.4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia, os candidatos que declararem no
documento preenchido (Anexo 1), no periodo de inscricdao, e se enquadrarem em
uma ou mais categorias discriminadas na Lei n 0 13.146, de 6 de julho de 2015, art. 4
o do Decreto n o 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n o
5.296, de 2 de dezembro de 2004, no art. 1 o da Lein 0 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela SUmula n 0 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ) e no Enunciado AGU n o 45, de 14 de setembro de
20009.

2.4.4. Os candidatos a reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, além da
solicitacao, deverao apresentar, no ato de matricula, um laudo médico original,
legivel e datado, emitido ha, no maximo doze meses, a contar da data do inicio das
inscricbes, atestando a categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-
10), contendo nome, assinatura e CRM do médico especialista.

2.4.5. Na hipoétese de constatacao de declaracao falsa, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do processo seletivo e, se tiver sido matriculado(a), ficara sujeito a
anulacdao da matricula, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancoes
cabiveis.
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3 DAS MODALIDADES DE INGRESSO

3.1. Opcao | - Avaliacao de desempenho no teste ANPAD e Projeto de
Pesquisa

a) O candidato deverd apresentar a comprovacao de nota obtida em teste da
Associacdo Nacional de Pdés-Graduacdao e Pesquisa em Administracao (ANPAD),
realizado nos ultimos 2 (dois) anos.

b) O candidato deverd submeter um Projeto de Pesquisa em consonancia com as
linhas de pesquisa do Programa.

3.2. Opcao Il - Avaliacao das notas em Disciplinas Isoladas e Projeto de
Pesquisa

a) O candidato devera ter cursado, na condicao de aluno especial, no minimo 2
(duas) disciplinas isoladas oferecidas pelo Programa de Pds-Graduacao em
Administracao do IFMG - Campus Formiga.

b) O candidato deverd ter obtido aprovacao em todas as disciplinas isoladas
cursadas, conforme critérios de avaliacao definidos pelo Programa.

c) O candidato devera submeter um Projeto de Pesquisa em consonancia com as
linhas de pesquisa do Programa.

4 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 O periodo de inscricao para o Processo Seletivo estd descritono Cronograma,
conforme item 10 deste Edital.

4.2 A inscricao devera ser realizada por meio do Formulario de Inscricao disponivel
neste _LINK.

4.3 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd enviar,
exclusivamente por meio do formuldrio de inscricao (4.2), os seguintes
documentos:

I) Documentos para inscricao e primeira etapa -enviar um unico arquivo em PDF
contendo os seguintes documentos:

a ) Diploma de Graduacao e Historico Escolar (frente e verso). Para
candidatos que estejam cursando o Ultimo periodo do curso, poderd ser
apresentada uma Declaracao autenticada do Setor de Registro e Controle
Académico da Instituicao de Ensino Superior atestando a provavel conclusao do
curso antes do prazo final de matricula (ver item 10);

b) Documento de Identidade e CPF;

c) Comprovante de Pagamento da Guia de Recolhimento da Uniao (GRU)
referente a Taxa de Apoio de R$180,00 (cento e oitenta reais). Para geracao da
GRU, sequir o procedimento descrito no item 4.9 deste edital;

d) Certificado dos resultados do Teste ANPAD (apenas para candidatos
que optarem pela opcao | como modalidade de ingresso - Avaliacao de
desempenho no teste ANPAD e Projeto de Pesquisa). Serao aceitos
resultados dos Testes ANPAD (orientacao profissional ou académica) realizados
nos ultimos 2 (dois) anos e que estejam validos entre o periodo de inscricdo.

[.1) Para os candidatos que optarem pela opcao Il como modalidade de
ingresso - Avaliacao das notas em Disciplinas Isoladas e Projeto de
Pesquisa, o histérico das disciplinas isoladas cursadas serd emitido pela Secretaria
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do Programa de Pés-Graduacdo em Administracdo (PPGA) e encaminhado
diretamente a Comissao Organizadora do processo seletivo, nao sendo necessaria
qualquer providéncia adicional por parte do candidato quanto a esse documento.

II) Link do Curriculo Lattes cadastrado na seguinte plataforma: http://lattes.cnpq.br;

[ll) Documentos para inscricao e segunda etapa -enviar em arquivo PDF os
seguintes documentos:

a) Proposta de pesquisa, conforme Anexo Il.

IV) Documentos de comprovacao para candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos), indigenas ou com deficiéncia, conforme orientacdes da Secao 2 deste Edital.

4.4 Os candidatos que nao apresentarem a documentacao completa ou
apresentarem os documentos referentes aos incisos I, I, lll e IV do item 4.3 de forma
ilegivel terao a inscricao indeferida.

4.5 S6 serao aceitas as inscricdes submetidasaté as 23:59:59 do prazo final
estabelecido pelo cronograma do processo seletivo, conforme item 10 deste Edital.

4.6 Serao indeferidas as inscricdes realizadas apos a data e horario definidos pelo
cronograma e/ou que estiverem com a documentacao incompleta e/ou ilegivel.

4.7 O candidato podera enviar mais de uma inscricao durante o periodo descrito no
cronograma, sendo que serd avaliada apenas a Ultima inscricao enviada.

4.8 A Taxa de Apoio ao Mestrado Profissional em Administracao no valor deR$
180,00 (cento e oitenta reais) deverda ser recolhida em favor do Instituto Federal
de Minas Gerais Campus Formiga por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Uniao),
até o ultimo dia para a inscricao.

4.9. Para fins de preenchimento e emissao da GRU o candidato deve seguir os
seguintes passos:

4.9.1. Acessar o sitio do Tesouro Nacional: https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-
gru/#/pagamento-gru

4.9.2. Utilize as seqguintes informacdes para o preenchimento dos campos para
pagamento que podera ocorrer por PIX, cartao de crédito ou boleto:

a) Orgado Arrecadador: 26409 -INST.FED.DE EDUC.CIENC.E TEC.DE MINAS
GERAIS

b) Unidade Gestora Arrecadadora: 158513 - INST.FED. MINAS
GERAIS/CAMPUS FORMIGA

c) Servico: 019275 - TAXAS ADMINISTRATIVAS

d) Cligue em Avancar

e) CPF do Contribuinte: “Preencher com o CPF do Requerente”

f) Nome do Contribuinte: “Preencher com o Nome do Requerente”
g) Niumero de Referéncia: 182020

h) Competéncia: més e ano do pagamento (XX/20XX).

i)Vencimento: “Preencher com a Data do Pagamento”. A data limite para
pagamento é o ultimo dia da inscricao (item 10 do Edital).

j) Valor Principal: R$ 180,00 (Cento e oitenta reais)
k) Para Finalizar clique em Iniciar Pagamento

) Caso ocorra o preenchimento das informacoes de forma adequada, o
sistema vai apresentar as opcoes de pagamento via Pix, Via Cartao de
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Crédito ou entao boleto GRU, sendo este ultimo com pagamento
exclusivo via Banco do Brasil.

4.10 Em nenhuma hipétese havera devolucao da Taxa de Apoio.

4.11 A inscricdo do candidato no processo seletivo implicard na aceitacao plena das
normas estabelecidas pelo presente Edital, do regulamento do MPA e da legislacao
em vigor, das quais os inscritos nao poderao alegar desconhecimento apds o ato da
inscricao.

4.12 Finalizado o prazo de inscricao, a documentacdo recebida serd avaliada e as
inscricoes homologadas serao divulgadas no sitio
https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado-profissional-em-administracao/processo-
seletivo, conforme o cronograma exibido no item 10 deste edital.

5 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo de que se trata este Edital serd realizado em duas etapas,
com a finalidade de selecionar e classificar os candidatos para ingresso no curso.

5.2 As etapas sao:

5.2.1 Para a modalidade de ingresso referente a Opcao | - Avaliacdao de
desempenho no teste ANPAD e Projeto de Pesquisa

a) Primeira Etapa - Resultado Geral do Teste ANPAD e Prova de Inglés do Teste
ANPAD.

b) Segunda Etapa - Entrevista com Arguicao sobre a Proposta de Pesquisa.

5.2.2 Para a modalidade de ingresso referente a Opcao Il - Avaliacao das
notas em Disciplinas Isoladas e Projeto de Pesquisa

a) Primeira Etapa - Média aritmética simples de todas as disciplinas isoladas
cursadas e aprovadas.

b) Segunda Etapa - Entrevista com Arguicao sobre a Proposta de Pesquisa.

5.3 O Processo Seletivo sera gerido pela Secretaria do Programa de Pds-graduacao
em Administracao do IFMG - Campus Formiga (PPGA-IFMG-Formiga) e pela
Coordenacao do (PPGA-IFMG-Formiga). As avaliacdbes e classificacdes serao
realizadas por uma Comissao Examinadora formada por docentes permanentes do
(PPGA-IFMG-Formiga).

5.4 O candidato que nao comparecer a qualquer etapa para a qual tenha sido
convocado sera automaticamente excluido do processo seletivo.

5.5 A pontuacao final sera a soma das notas de cada etapa, como descrita na
seguinte formula:

Pontuacao Final = Nota Etapa 1 + Nota Etapa 2

5.6 DA PRIMEIRA ETAPA: TESTE ANPAD E PROV A DE INGLES DO TESTE
ANPAD

5.6.1 De carater eliminatdrio e classificatdrio, serdao aceitos os Testes ANPAD
que estejam validos na data de inicio do periodo de inscricao. Maiores informacdes
sobre o teste ANPAD podem ser obtidas no sitio: https://testeanpad.org.br.

5.6.2 Em relacao ao resultado geral do Teste ANPAD, os candidatos serao ranqueados
levando-se em consideracao o Resultado obtido no referido Teste, ou seja, sera
atribuida nota 100 (cem) para o candidato que obtiver a maior pontuacao no
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Resultado Geral do Teste ANPAD e, para os demais candidatos com inscricoes
homologadas, serao atribuidas notas proporcionais a nota desse candidato.

5.6.3 Em relacao a Prova de Inglés do Teste ANPAD, serd atribuida a nota de 100
(cem) ao candidato com maior pontuacao nesta prova e, para os demais candidatos,
serao atribuidas notas proporcionais a nota desse candidato.

5.6.4 A nota final nessa etapa de selecao sera a média aritmética simples das notas
proporcionais obtidas no resultado geral do Teste ANPAD e na prova de Inglés do
Teste ANPAD, conforme a seguinte férmula:

Nota da Primeira Etapa = Nota Geral Proporcional + Nota Inglés Proporcional
2

5.7 DA PRIMEIRA ETAPA: MEDIA ARITMETICA SIMPLES DE TODAS AS
DISCIPLINAS ISOLADAS CURSADAS E APROVADAS

5.7.1 De carater eliminatdrio e classificatdrio, serdao aceitas as inscricoes de
candidatos que tenham obtido aprovacao em todas as disciplinas isoladas cursadas,
conforme critérios de avaliacao definidos pelo Programa.

5.7.2 A nota final desta etapa de selecdao correspondera a média aritmética simples
das notas obtidas em todas as disciplinas isoladas cursadas pelo candidato com
aprovacao.

5.8 DA CLASSIFICACAO DA PRIMEIRA ETAPA

5.8.1 Apds computadas as Notas da Primeira Etapa, serao classificados até 24
candidatos para a segunda etapa, observada a ordem de classificacao segundo a
ordem decrescente de pontos obtidos nessa etapa.

5.8.2 Em caso de empate na classificacao desta etapa, todos os candidatos
empatados seguirao para a segunda etapa.

5.8.3 E permitida a interposicdo de recursos para essa etapa do processo seletivo,
nos termos do item 7 deste Edital.

5.9 DA SEGUNDA ETAPA: ENTREVISTA COM ARGUICAO SOBRE A PROPOSTA
DE PESQUISA

5.9.1 De carater eliminatorio e classificatdrio, nesta etapa, o candidato
apresentara a proposta de pesquisa e sua motivacao para ingressar no MPA em um
tempo maximo de 10 (dez) minutos.

5.9.2 Apés apresentacdo, o candidato serd entrevistado e arguido pela Comissao
Examinadora sobre a proposta de pesquisa, sobre o perfil profissional e académico e
sobre sua motivacao para cursar o MPA no IFMG, conforme os critérios de avaliacao
definidos no Anexo IV.

5.9.3 A Comissao Examinadora tera o tempo méximo de 30 (trinta) minutos para
realizar a arguicao e a entrevista com o candidato.

5.9.4 As arguicdes das propostas de pesquisa e entrevistas serao realizadas pela
ordem decrescente dos candidatos classificados na primeira etapa, sendo a primeira
arguicao e entrevista a do candidato com a maior nota e assim por diante.

5.9.5 A segunda etapa ocorrera de forma remota por meio do Google Meet.
Para isso, o candidato deverd ter acesso a internet de boa qualidade e a um
computador com recursos de video e de audio.



5.9.6 Durante todo o processo de apresentacao, arguicao e entrevista o candidato
devera permanecer com o video ligado.

5.9.7 Os candidatos classificados para a segunda etapa tomarao ciéncia do dia e do
horario para a arguicao da proposta de pesquisa e entrevista por meio da publicacao
dos resultados da primeira etapa pelo endereco eletrénico:
https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado-profissional-em-administracao-processo-
seletivo.

5.9.8 Os candidatos aptos a participarem da segunda etapa receberao o link para a
arguicao sobre a proposta de pesquisa e entrevista por meio do e-mail cadastrado no
ato da inscricao.

5.9.9 Os candidatos deverao entrar na sala, por meio do link enviado, com uma
antecedéncia de 5 minutos para os preparativos da arguicao e entrevista.

5.9.10 Nao havera tolerancia em relacao aos horarios estabelecidos para a arguicao
e entrevistas.

5.9.11 Serda considerado eliminado o candidato que nao entrar na sala até o horario
definido.

5.9.12 Para a apresentacao da proposta de pesquisa e motivacdes para cursar o
Mestrado Profissional em Administracdo, o candidato podera utilizar slides.

5.9.13 Essa etapa tera pontuacao maxima de 100 pontos, conforme os critérios
definidos no Anexo IV, sendo que a nota final sera calculada pela média das notas
atribuidas por cada um dos trés avaliadores.

5.9.14 Os candidatos que nao obtiverem nota igual ou superior a 60% na segunda
etapa serao desclassificados deste processo seletivo.

5.9.15 Dada a sua natureza, é vedada a interposicdo de recursos nessa etapa do
processo seletivo.

6 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A classificacao final dar-se-a pela ordem decrescente da Pontuacao Final (item
5.5) dos candidatos.

6.2 O preenchimento das vagas sera realizado da seguinte forma:

6.2.1 Primeiramente, todos os candidatos inscritos, independente de grupo de
reserva de vagas ou ampla concorréncia, serao classificados em ordem decrescente
de notas, até o limite de vagas ofertadas para ampla concorréncia

6.2.2 Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, os candidatos
classificados em ordem decrescente de notas, serao classificados pelas vagas
reservadas escolhidas no ato de inscricao, até o limite de vagas disponiveis para
cada modalidade.

6.2.3 Caso as vagas reservadas para uma dada modalidade nao sejam preenchidas,
estas vagas serao remanejadas para a outra modalidade, caso existam candidatos
excedentes classificados, respeitando a classificacao final e mantendo o nUmero total
de vagas.

6.2.4 Caso o numero geral de inscritos seja igual ou inferior a 16, os candidatos que
se declararem nas agodes afirmativas, previstas no item 1.5.5, sem qualquer prejuizo,
serao direcionados para a ampla concorréncia.

6.3 Caso ao final deste processo seletivo existam vagas ociosas e candidatcs
excedentes classificados, estas vagas poderao ser preenchidas obedecendo-se a
ordem da classificacao final.
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6.4 Os resultados parcial e final do Processo Seletivo serao divulgados, conforme
cronograma contido no Item 10, no sitio: https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado-

profissional-em-administracao/processo-seletivo.

6.5 Como critério de desempate para a classificacao final, serd considerada a nota
obtida na primeira etapa e, permanecendo o empate, sera adotado o critério de
maior idade.

7 DOS RECURSOS
7.1 Os recursos poderao ser interpostos pelo candidato.
7.2 Admitir-se-a recursos para a primeira etapa.

7.3 Os possiveis recursos deverao ser enviados exclusivamente para o e-mail
secretaria.ppga.formiga@ifmg.edu.br, até as 23:59:59 h do primeiro dia Gtil seguinte
a divulgacao dos resultados da primeira etapa.

7.4 A Comissao Examinadora do processo seletivo respondera por e-mail aos
recursos em até 48 horas apds o encerramento do prazo previsto no item 7.3.

7.5 Serao rejeitados preliminarmente os recursos que nao estiverem devidamente
fundamentados, ou, ainda, aqueles que derem entrada fora do prazo improrrogavel,
previsto no item 7.3.

8 DA ADMISSAO E MATRICULA

8.1 A matricula dos candidatos aprovados sera realizada exclusivamente de forma
online, por meio do Sistema de Matriculas do IFMG.

8.2 O candidato que nao efetuar a respectiva matricula nos prazos indicados ou
deixar de apresentar a documentacao exigida sera considerado desistente, perdendo
assim o direito a vaga.

8.3 No ato da matricula, o candidato deverd anexar os documentos relacionados
abaixo, que deverao ser digitalizados e enviados de forma legivel:

8.3.1 DOCUMENTOS PARA TODOS OS CANDIDATOS

a) Uma foto recente 3x4;
b) CPF proprio;

c) Carteira de ldentidade, preferencialmente, ou Carteira de Trabalho ou Carteira
Nacional de Habilitacao (CNH) ou Passaporte ou Carteira Profissional ou
Certificado de Reservista, em qualquer um dos casos apresentar original e
fotocdpia legivel. Caso o candidato seja menor de idade, a matricula devera ser
realizada por um responsavel legal;

d) Certidao de nascimento ou casamento;

e) Titulo de eleitor e o comprovante de votacao (12 e 29 turnos) da ultima eleicao ou
documento oficial de justificativa por nao ter votado ou certidao de quitacao
eleitoral;

f) Certificado militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 a 45
anos.;

g) Histérico Escolar relativo ao curso de graduacdo. Caso um candidato nao
apresente o histérico no momento da matricula, mas apresente o Diploma de
Graduacao, este candidato terd o prazo méaximo de trinta dias para apresentar o
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Histoérico Escolar;

h) Diploma de Graduacao ou Certificado de Conclusao do Curso, contendo data da
Colacao de Grau e informacdo que o Diploma estd em fase de registro, sendo que
o diploma devera ser apresentado no prazo maximo de trés meses apds a data de
realizacao da matricula;

i) Documentos Especificos para TODOS OS CANDIDATOS (baixar os documentos na
noticia da matricula, preencher e anexar todos os documentos em um arquivo
unico de forma separada- como tipo de documento especifico E1).

8.3.2 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES PARA VAGAS RESERVADAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

a) Laudo médico, legivel e datado, emitido ha, no maximo doze meses, a contar da
data do inicio das inscricdes, atestando a categoria e o grau ou nivel da
deficiéncia, conforme enquadramento descrito no item 2.4.3, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID-10), contendo nome, assinatura e CRM do médico especialista.

8.3.3 ACOES COMPLEMENTARES PARA VAGAS RESERVADAS DE NEGROS
(PRETOS E PARDOS)

a) Os candidatos negros (pretos e pardos) deverao ser submetidos ao processo de
confirmacao da autodeclaracao por Comissao de Heteroidentificacao do IFMG.

8.4 Ao efetuar sua matricula, o candidato aceitard o cumprimento das normas
regimentais e estatutdrias do IFMG.

8.5 Apds o periodo de matricula, as eventuais vagas remanescentes poderao ser
preenchidas até o numero maximo de vagas disponiveis, pelos candidatos
excedentes conforme a ordem final de classificacao.

8.6 A convocacao para eventuais préximas chamadas e cronograma de matricula
serao divulgadas no endereco eletrénico do IFMG Campus Formiga e na paglna do
Mestrado disponivel em: https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado
administracao/processo-seletivo.

9 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retlﬁcagoes que estarao dlsponlvels no sitio:

M

9.2 Ao IFMG - Campus Formiga é reservado o direito de alterar os horarios de inicio
das provas, as datas de sua realizacao, bem como alterar as datas de outros atos
preV|stos dando a iSso ampla d|vulgagao pelo sitio:

seletlvo

9.3 Ao IFMG é reservado o direito de nao fornecer declaracdes de que o candidato foi
aprovado em seus processos seletivos.
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9.4 O IFMG - Campus Formiga reserva-se no direito de nao preencher todas as vagas
ofertadas neste Edital.

9.5 O cronograma do processo seletivo podera ser alterado, mediante comunicado a
ser disponibilizado no sitio: https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado-profissional-

em-administracao/processo-seletivo.

9.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os
atos referentes a este processo seletivo.

9.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Examinadora deste processo
seletivo.

10 CRONOGRAMA

ETAPAS DATAS

Testes ANPAD (orientacao profissional e académica) Maiores informacdes:
realizados nos Ultimos 2 anos e que estejam validos entre | https://testeanpad.org.br/
o periodo de inscricao.

Cumprimento de disciplinas Isoladas até o 12 semestre de
2025

Periodo de inscricoes 22/09/2025 a 26/10/2025

Homologacao das inscricdes (site do Até o dia 28/10/2025

MPA)

Resultado parcial da primeira etapa (site do MPA) Até o dia 03/11/2025

Recursos da primeira etapa Até as 23:59:59 h, do
primeiro dia Util seguinte
a divulgacao dos
resultados

Resultado final da primeira etapa (site do MPA) Até o dia 06/11/2025

Avaliacao da segunda etapa Até o dia 05/12/2025

Resultado da segunda etapa (site do MPA) Até o dia 11/12/2025

Homologacao do resultado final do processo seletivo (site | Até o dia 15/12/2025
do MPA)

Periodo de matricula A partir da 22 quinzena
de janeiro de 2026,
conforme calendario
académico a ser
divulgado.

O cronograma do processo seletivo poderda ser alterado, mediante comunicado a ser
disponibilizado no sitio: https://www.formiga.ifmg.edu.br/mestrado-profissional-em-
administracao/processo-seletivo, conforme previsto nos itens 9.2 e 9.5 deste
certame.
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ANEXO | -DECLARACAQ DE PESSOA COM DEFICIENCIA
ANEXO 1l - PROPOSTA DE PESQUISA APLICADA

ANEXO 1ll - FORMULARIO DE AUTODECLARACAQ ETNICO - RACIAL

ANEXO IV - BAREMA DE AVALIACAO PARA A SEGUNDA ETAPA

BAREMA DE AVALIACAO - Etapa 2

AVALIACAO DA ENTREVISTA COM ARGUICAO DA PROPOSTA DE PESQUISA

Critérios de Avaliacao Pontuacao Nota do Avaliador
Apresentacao da proposta 10
de pesquisa
Relevancia do tema e 5

aderéncia as linhas de
pesquisa do mestrado

Redacao, clareza e 10
consisténcia da proposta

Viabilidade para a 10
realizacao da pesquisa

Possiveis contribuicdes da 5
pesquisa e possibilidade
de geracao de produtos
bibliograficos e/ou técnico-
tecnolégicos

Qualidade das respostas 10
em relacdo a arguicao
quanto a proposta de

pesquisa
Sub-total 50
AVALIACAO DA
ENTREVISTA
Critérios de Avaliacao Pontuacao Nota do Avaliador
Motivacao para cursar o 15
mestrado
Disponibilidade para cursar 15

0 mestrado



https://docs.google.com/document/d/13vCW0RxtanOnVYjV0Ha7denG_3On9T2zKsUMSQ2_NVc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1SVCwR6uPjJWDM4B5C8snurTffI7SUpDVQEo_7hSxgIs/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1cyPiXBWSThiCLLOCUb_iw2juH5JrSExb/edit?usp=drive_link&ouid=100580922856934871490&rtpof=true&sd=true

Alinhamento entre perfil 20
profissional /académico
com a proposta
apresentada e linhas de
pesquisa do mestrado.

Sub-total 50

TOTAL 100

Formiga, 18 de setembro de 2025.

'Ei'_ Documento assinado eletronicamente por Mariana Guimaraes dos Santos,
oF S o f] Diretor(a) Geral Substituto(a) - Campus Formiga, em 18/09/2025, as 12:28,
conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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