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RESOLUCAO N° 17 DE 03 DE MAIO DE 2019

Dispoe sobre a  Aprovacao
da Politica de Educacao a Distancia
do IFMG, no ambito das areas de
Ensino, Pesquisa e Extensio.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas pelo
Estatuto da Instituicdo, republicado com alteracées no Diario Oficial da Unido do dia 08/05/2018,
Secao 1, Paginas 09 e 10 , ¢ pelo Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de
setembro de 2015, Secio 2, pagina 01, ¢

Considerando aprovagdao na Reunido do Conselho Superior do dia 30 de abril de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° APROVAR a Politica de Educa¢ao a Distancia do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Minas Gerais - IFMG, no ambito das areas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, parte integrante
desta Resolucao.

Art. 2° Determinar que o Reitor do IFMG adote as providéncias cabiveis a aplicacdo da presente
Resolucao.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A presente Resolucao visa regulamentar a Politica de Educagao a Distancia do IFMG, no ambito
das areas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 2°. As normas e recomendacdes contidas nessa Resolucdo tem cardter complementar as resolucdes e
demais regulamentacgdes internas das Pro-Reitorias de Ensino (PROEN), Extensao (PROEX) e Pesquisa,
Pos-graduacao e Inovagao (PRPPG) do IFMG, no ambito de suas politicas institucionais.

Art. 3°. Para fins dessa Resolugdo “Educagdo a Distancia - EaD” ¢ a modalidade e metodologia de ensino-
aprendizagem, na qual a media¢do didatico-pedagdgica dos processos educacionais se da através da
utilizacao de meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, onde discentes e docentes se encontram
em tempos e espagos diversos.
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Art. 4°. Seré prioridade do IFMG implementar propostas de EaD mediante a oferta de:
1. Cursos abertos e livres de curta e média duracdo e cursos de formacao inicial ¢ continuada no
ambito das politicas da PROEX;

2. Cursos técnicos de nivel médio; cursos de graduacao; disciplinas a distdncia e atividades ndo
presenciais em cursos presenciais, no ambito das politicas da PROEN;

3. Cursos de pos-graduacgdo lato sensu e stricto sensu e disciplinas a distancia em cursos presenciais,
no ambito das politicas da PRPPG.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS DA EAD NO IFMG
Art. 5°. S3o objetivos da Politica de EaD do IFMG:
1. Desenvolver agdes estratégicas de institucionalizagdo da modalidade nas unidades académicas, em
alinhamento com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

2. Aprimorar os processos de gestdo promovendo a integracdo institucional das areas de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

3. Contribuir com a implementacdo da metodologia de educagdo a distancia, em acordo com as
legislagdes pertinentes, nos cursos presenciais, em todos os niveis de ensino;

4. Aperfeicoar continuamente a gestdo administrativa e pedagdgica dos programas de educagdo a
distancia com fomento interno e externo;

5. Ampliar a oferta de Educagdo Profissional Técnica e Tecnologica visando a democratizacdo das
oportunidades educacionais e eliminagdo das desigualdades sociais e regionais no estado.

6. Disseminar a cultura de EaD promovendo a integracdo entre os Campi e fortalecendo a
interdisciplinaridade, a flexibilizacdo curricular e a identidade institucional.

7. Apoiar e estimular EaD com oferta de editais de fomento, concessdo de bolsas e gratificagao;
8. Melhorar a eficiéncia académica;

9. Utilizar Tecnologias da Informa¢do e Comunicagdo (TIC) para o desenvolvimento de novas
metodologias de ensino, inclusive nos cursos presenciais;

10. Implementar politicas de formagao continuada dos servidores para atuacao em EaD.

CAPITULO III

_DAS COMPETENCIAS DAS PRO-REITORIAS E DIRETORIAS SISTEMICAS DO
IFMG NO AMBITO DA EAD

Art. 6°. Sdo competéncias da PROEN no ambito da EaD do IFMG:
1. Supervisionar a criagdo e aprovagao de cursos técnicos de nivel médio e graduagdo, em acordo com
a legislagdo vigente e regulamentacao institucional;

2. Supervisionar a oferta de disciplinas com utilizagdo de EaD nos cursos técnicos de nivel médio e de
graduacdo presenciais, em acordo com a legislacdo vigente e regulamentacao institucional;

3. Gerir os processos de EaD, em articulacdo com a Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI),
a Diretoria de Tecnologia da Informacgao (DTI) e os Campi no ambito das politicas de Ensino;

4. Acompanhar e orientar a avaliagdo externa de cursos técnicos de nivel médio e graduagao.
Art. 7°. Sdo competéncias da PROEX no ambito da EaD do IFMG:

1. Supervisionar a criacdo de cursos abertos e livres de extensdo, cursos de formagdo inicial e
continuada em acordo com a legislacao vigente e regulamentacdo institucional;

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=363186&infra_siste...  2/5



07/05/2019 SEI/IFMG - 0310424 - Resolugéo do Conselho Superior

2. Apoiar e certificar cursos do Programa Institucional de Formagao Continuada em EaD, destinado a
servidores, em parceria com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP), assim como cursos
abertos, livres e FICs;

3. Gerir os processos de EaD, em articulacdo com a Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI),
a Diretoria de Tecnologia da Informacao (DTI) e os campi no ambito das politicas de Extensao.
Art. 8°. Sdo competéncias da PRPPG no ambito da EaD do IFMG:
1. Supervisionar a criacdo e aprovagdo de cursos de Pos-graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu, em
acordo com a legislagdo vigente e regulamentacao institucional;

2. Supervisionar a oferta de disciplinas com utilizagdo de EaD nos cursos de Poés-graduacdo
presenciais, em acordo com a legislagdo vigente e regulamentacdo institucional;

3. Gerir os processos de EaD, em articulacdo com a Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI),
a Diretoria de Tecnologia da Informagdo (DTI) e os campi no ambito das politicas de Pds-
Graduagao.

4. Acompanhar e orientar a avaliagdo externa de cursos de Pés-graduacao.
Art. 9°. Sao competéncias da DDI, no ambito de EaD no IFMG:

Desenvolver politicas, em conjunto com as Pro-Reitorias, com vistas a institucionalizacdo de EaD;
2. Regulamentar e normatizar os processos de funcionamento e gestao;

Apoiar a captacao de novas ofertas de cursos EaD, em parceria com os Campi, mediante convénios,
parcerias e atendimento a chamadas publicas.

4. Realizar estudos e pesquisas na area de EaD, com vistas a subsidiar as politicas desenvolvidas pela
DDI no ambito de sua atuagao;

Art. 10. Sao competéncias do NEAD:

Assessorar as Pro-Reitorias, Diretorias Sistémicas e os Campi do IFMG na gestao de EaD;

2. Colaborar com os Campi no desenvolvimento dos processos de credenciamento e acompanhamento
de polos de apoio presenciais;

3. Supervisionar o uso de tecnologias da informag¢do e comunicacdo no processo de ensino-
aprendizagem em EaD;

4. Orientar a atualizagdo de tecnologias da informacdo e comunicacdo, materiais didaticos e
metodologias, bem como a normatizagao de uso dos equipamentos € espagos;

5. Desenvolver e coordenar o Programa Institucional de Formac¢ao Continuada em EaD do IFMG, em
conjunto com a PROGEP ¢ PROEX.
Art. 11 S3ao competéncias da DTI, no ambito da EaD do IFMG:

Oferecer apoio e suporte em tecnologias da informagao e comunicagao;

2. Realizar apoio técnico no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) institucional MOODLE, em
parceria com o NEAD e os Campi;

3. Elaborar estudos e pesquisas para desenvolvimento de novas solugdes para a modalidade, incluindo
processos de customizagao;

4. Integrar o AVA institucional ao ERP;

5. Propor investimentos e aquisi¢do de recursos/equipamentos para manutencao da infraestrutura para
a modalidade.

Art. 12. S3o competéncias dos Campi do IFMG:
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1. Manter atualizada a portaria de servidores nomeados para gerir as acdes de EaD no Campus, junto
ao NEAD, preferencialmente organizados em um Centro de Educacédo a Distancia (CEAD);

2. Manter atualizada a portaria com o servidor nomeado para gerir o AVA junto ao NEAD;

Elaborar e encaminhar novas propostas ou alteragdes de cursos, programas e projetos de EaD, em
alinhamento com as necessidades do Campus e em acordo com regulamentacdo institucional,;

4. Executar programas, projetos e cursos de EaD ofertados pelo Campus;

Apoiar, monitorar, orientar ¢ assessorar a implantacao e gestdo da oferta de disciplinas a distancia
nos cursos presenciais, em diferentes niveis;

6. Oferecer suporte técnico e pedagogico ao Campus e Polos de Apoio Presencial, quando houver, na
implantacdo e desenvolvimento de cursos, projetos e programas;

7. Zelar pelo cumprimento das normas de funcionamento de EaD do IFMG;

8. Apoiar cursos de capacitagdo, treinamentos voltados a formagdo continuada em EaD para
servidores;

9. Gerenciar os estudios de produgdo audiovisual e laboratorios de EaD, quando de responsabilidade
do Campus.

Art. 13. Os regulamentos proprios de cada nivel de ensino fardo a previsdo das competéncias para atuagao
de tutores.

CAPITULO IV
DA INFRAESTRUTURA E GESTAO DA EAD NO IFMG

Art. 14. O IFMG adotara o AVA MOODLE como plataforma institucional de hospedagem dos cursos de
todos os niveis de ensino.

Art. 15. O IFMG adotara a gestao compartilhada do MOODLE, como politica de apoio e atendimento aos
Campi, nas fungoes de:

1. Administra¢ao do Sistema (Responsabilidade da DTI): a Administragdo do Sistema sera funcao
desempenhada de forma unificada na Reitoria do IFMG, responsavel por gerenciar aplicagdes e
instalacdes do MOODLE, além de coordenar todos os processos de manutencdo e suporte deste
sistema. Compreende também a implantacdo de novas funcionalidades, integracdo de sistemas
académicos a plataforma e atualizagdes permanentes do ambiente, além de liderar os processos de
customizacdo e o desenvolvimento de novas solugdes para AVA, apoiando ag¢des de formacao,
dentre os quais capacitacdes e treinamentos.

2. Gerenciamento Operacional (Responsavel: Equipe do Campus): gerenciamento de salas virtuais,
cadastramento, alteracdo e exclusdo de usuarios, e orientacdo sobre utilizacdo de sistemas
académicos integrados, além de outras atividades correlatas. Oferecer suporte remoto de
atendimento aos usuarios dos Campi, com o intuito de garantir o funcionamento regular dos cursos ¢
ofertas em andamento.

Art. 16. O NEAD estabelecerd as diretrizes gerais para instalagdo e funcionamento dos estudios para EaD.

Paragrafo unico. Cada unidade devera redigir Regimento Proprio destes espagos com detalhamento das
normas de utilizagdo para a comunidade.

CAPITULO V
DOS FLUXOS DE CRIACAO E APROVACAO DE CURSOS EAD

Art. 17. Os fluxos de criacdo e aprovacao de cursos de EaD no IFMG seguirdo as normas vigentes no
ambito da PROEN, PROEX e PRPPG.

Art. 18. PROEN, PROEX e PRPPG encaminhardo ao NEAD, apds a aprovagdo dos respectivos cursos,
processo formal de autorizacdo, para realizagdo dos procedimentos necessarios ao atendimento das
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especificidades de EaD para posterior efetivacao das ofertas.

CAPITULO VI

DA REGULAMENTACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO NA EAD E DOS PROCESSOS
DE GESTAO E PAGAMENTO DE
BOLSAS

Art. 19. A atividade docente dos cursos de EaD sera desenvolvida mediante utilizacdo ¢ distribui¢ao de
encargos didaticos dos servidores do IFMG, em acordo com a Regulamentagdo da Atividade Docente
(RAD).

Paragrafo Gnico. A atuacdo docente podera ser remunerada com bolsa, conforme regulamentagdo, no
ambito das bolsas de apoio a modalidade, de cada Pro-Reitoria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 20. Esta Resolucao entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Art. 21. Os casos omissos a esta Resolugdo serdo encaminhados as respectivas Pro-Reitorias.

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,03 de maio de 2019.

Documento assinado eletronicamente por Kleber Gong¢alves Gloria, Presidente do Conselho
Superior, em 03/05/2019, as 16:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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= https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0310424 ¢ o
codigo CRC 6197D347.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=363186&infra_siste...

5/5



