MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS.

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590 Bairros Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180, Estado de Minas Gerais

RESOLUCAO N° 056 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017.

Dispée sobre a aprovagio do
Regulamento para Normatizacio da
Atividade Académica dos Docentes da
Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico do
IFMG.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Institui¢o, republicado
com altera¢des no Didrio Oficial da Unido do dia 13/07/2016, Se¢éo 1, Pags. 10, 11 e 12,
e pelo Decreto de 16 de setembro de 2015, publicado no DOU de 17 de setembro de
2015, Secao 2, pagina 01, ¢

Considerando resultado da reunido do Conselho Superior de 30/12/2017
RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Regulamento para Normatizagdo da Atividade
Académica dos Docentes da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico do IFMG.

Art. 2° Determinar que o Reitor do IFMG adote as providéncias cabiveis
a aplicag@o da presente Resolucdo.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, 01 de dezembro de 2017.

Professor KLEBER Jl\éALVEs GLORIA

Presidente do Conselho Superior do Instituto Fedgral de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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ANEXO DA RESOLUCAO N° 056 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2017.

REGULAMENTO PARA NORMATIZACAO DA ATIVIDADE ACADEMICA
DOS DOCENTES DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,

TECNICO E TECNOLOGICO DO IFMG

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Regulamento visa normatizar a atividade académica dos docentes da Carreira
do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — IFMG, com base na Lei 11.892/2008, na Lei
12.772/2012, na Lei 8.112/1990, na Medida Proviséria n° 431/2008, no Decreto n°
94.664/1987, no Decreto n° 5.773/2006 e na Portaria Ministerial 17 de 13 de maio de

2016.

1

II.

IV.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Estimular e valorizar a produgfo académica e as atividades de ensino, pesquisa
€ extensao;

Fornecer pardmetros a serem aplicados na construgio de indicadores
académicos institucionais que permitam assegurar a exceléncia da avaliago
de cursos e programas do IFMG;

Estabelecer referenciais que possibilitem equilibrar a distribuicdo dos
encargos docentes nas diversas unidades do IFMG, respeitadas as suas
peculiaridades;

Fornecer subsidios a tomada de deciséo, sendo observada a legislagio vigente
no que se refere a: alocacdo de vagas docentes; avaliagdo do estigio
probatdrio; progressdo e promogdo funcional; participagdo em congressos,
semindrios e congéneres; liberagdo para capacitagio e qualificacdo; concessio
de Dedicacdo Exclusiva; entre outros.

Contribuir para a efetivagdo do perfil institucional previsto na Lei n°
11892/2008.

CAPITULO III
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 2° As atividades docentes séo aquelas relativas ao Ensino, a Pesquisa, a Extensdo,

Gestao e Representacdo Institucional.
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Paragrafo unico. Os docentes da carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais —
IFMG estdo submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho:

[. Tempo parcial de vinte horas semanais de trabalho;

[I. Tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho;

III. Tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho, com dedica¢io exclusiva
(DE).

Art. 3°. O somatorio das horas dedicadas as atividades docentes serd expresso em forma
de pontuagdo que devera corresponder, no minimo, a carga horaria do Regime de
Trabalho do docente.

§1°. Entende-se por pontuacdo a equivaléncia entre o regime de trabalho do docente e a
carga hordria das atividades semanais por ele desenvolvidas, levando-se em considerago
o peso de cada atividade, conforme anexo I deste regulamento.

CAPITULO IV
DO PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DOCENTE

Art. 4°. O Plano Individual de Trabalho Docente devera ser elaborado visando atender as
necessidades especificas de cada campus, consistindo da relagdo das atividades a serem
exercidas, com as respectivas cargas hordrias semanais de trabalho, devendo ser proposto
pelo docente a sua area de lotagdo ou departamento, ao inicio de cada semestre letivo,
conforme anexo .

Art. 5°. Na elaboragdo do seu Plano Individual de Trabalho, o docente devera obedecer
aos quantitativos referentes a carga hordria estabelecida para cada regime de trabalho,
atender aos critérios estabelecidos neste Regulamento e a pontuagdo definida no Anexo
18

Art. 6°. O Plano Individual de Trabalho Docente devera explicitar as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, gestdo e representagdo institucional, quando for o caso,
estabelecendo, de acordo com este regulamento, o periodo estimado de duracdo de cada
uma delas e a distribui¢do da carga horéria entre as diversas atividades, que poderio ser
alteradas por recomendagdo majoritaria dos demais membros da sua area de lotagio ou
departamento, de acordo com as necessidades especificas do ca p'us.
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§1°. O tempo destinado as atividades docentes serd mensurado em horas de 60 (sessenta)
minutos.

§2° Atendidas prioritariamente as atividades de ensino, a carga horaria docente sera
complementada com as demais atividades previstas no caput.

§3°. Todas as atividades desenvolvidas que gerem remuneragdo complementar aos
docentes néo serdo consideradas para integraliza¢do de sua pontuacgdo.

§4°. No caso de atividade remunerada em educacdo a distancia e educacdo /lato sensu, o
docente devera optar pela pontuagéo ou pela remuneragio.

§5°. A atividade remunerada advinda dos cargos de direcéo, das fungdes gratificadas ou
das bolsas de fomento de agéncias ou institui¢des reconhecidas nio se enquadra no §3°
deste artigo.

Art. 7°. Respeitado o prazo méaximo de 14 (quatorze) dias tteis apos o inicio do respectivo
semestre letivo para insergéo do Plano Individual de Trabalho, pelo docente, no sistema
de gestdo da atividade docente da instituicdo, caberda a cada 4rea de lotagdo ou
departamento, a defini¢io de cronograma e dos procedimentos para apresentacio e
apreciagéio dos Planos Individuais de Trabalho pelos seus membros.

, CAPITULO V
DO RELATORIO DAS ATIVIDADES INDIVIDUAIS

Art. 8°. O Relatério das Atividades Individuais devera ser apresentado a area de lotagdo
ou departamento do docente, consistindo de breve relato das atividades, acompanhado da
relagdo dos documentos comprobatérios das atividades efetivamente desenvolvidas no
periodo, conforme anexo II.

Art. 9°. De acordo com o Relatério das Atividades Individuais, a pontuagio atribuida ao
Plano Individual de Trabalho Docente devera ser alterada pelo préprio docente ou por
determinagdo majoritaria dos demais membros da sua 4rea de lotagdio ou departamento.

Art. 10.Respeitado o prazo maximo de 14 (quatorze) dias uteis ap6s o inicio do semestre
letivo seguinte para inser¢do do Relatorio das Atividades Individuais, pelo docente, no
sistema de gestdo da atividade docente da institui¢do, cabera a cada area de lotagdo ou
departamento, a defini¢do de cronograma e dos procedimentos para apresenta¢io e
apreciacdo dos Relatorios de Atividades Individuais pelos seus membros.

Art. 11. O IFMG publicara, semestralmente, em seu sitio oficial, os Planos Individuais de
Trabalho, os Relatérios Individuais de Atividades Desenvolvidas, a totalizagdo das cargas
horérias por grupos de atividades, bem como indicadores correlatos, por docente, area ou
departamento de lotag@o e por campus.

CAPITULO VI \

Pagina4 de 1



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERALIS.

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Professor Mario Werneck, n°. 2590 Bairros Buritis, Belo Horizonte, CEP 30575-180, Estado de Minas Gerais

DAS ATIVIDADES DE ENSINO
Da Definicio das Atividades de Ensino

Art. 12. As Atividades de Ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e
programas ofertados pela instituicdo, em todos os niveis ¢ modalidades de ensino
(presencial e a distdncia) no ambito da educagdo basica e da educagéo profissional e
tecnologica, tais como:

I - Aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis e modalidades da educacéo
profissional, cientifica e tecnologica, regularmente ofertados pela instituigdo com efetiva
participagdo de alunos matriculados;

IT - Atividade de preparagdo, elaboragdo de material didatico, manuteng¢@o e apoio ao
ensino, atendimento e acompanhamento ao aluno, avaliagdo (preparagdo e corre¢io) e
participag@o em reunides pedagogicas;

III - Participagdo em programas e projetos de Ensino;

IV - Orientacdo de alunos, incluindo atividades de orientagéo de projetos finais e estagios
de conclusdo de cursos técnicos, de graduacdo e de pds-graduagdo, bem como orientag¢do
profissional nas dependéncias de empresas que promovam o regime dual de curso em
parceria com a institui¢do de ensino;

V — Atividades de mediagdo pedagogica de componentes curriculares a distancia.

a) Os componentes curriculares a distancia podem integrar cursos a distancia
ou cursos presenciais, conforme legislagdo pertinente.

b) Para a primeira oferta do componente curricular, o docente fara jus a carga
horaria de planejamento em periodo anterior a execugdo do respectivo
componente curricular.

c) Além do docente responsavel pelo planejamento do componente curricular,
a depender da quantidade de turmas ou discentes, outros docentes poderdo
exercer a atividade de mediag@o pedagogica e, para isso, fardo jus a carga
horaria correspondente, conforme periodo de execug¢do do componente
curricular.

Art. 13. No exercicio de suas atividades relacionadas ao Ensino, os docentes do IFMG
incumbir-se-do de:

[ - participar da elaboragdo da proposta pedagogica;

[T - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica;

[1I - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - manter atualizado o langamento de atividades, notas e frequéncia no/sistema
académico do IFMG; j Y
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V - ministrar aulas, cumprindo sua carga horéria e os dias letivos estabelecidos, além de
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional e de participar de eventos oficiais:

VI - estabelecer, em conjunto com a gestéo, estratégias de recuperagio para os estudantes
de menor rendimento escolar;

VII - colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade;

VIII - participar das reunides administrativo-pedagogicas;

IX - providenciar substitui¢do/compensagéo para suas atividades de Ensino, em conjunto
com a chefia imediata, quando necessério, por interesse da institui¢do.

Da Atribuicio das Atividades Letivas
Art. 14. A composicdo da carga horaria de aulas devera respeitar os seguintes limites:

[ —no minimo, 10 (dez) horas e, no maximo, 20 (vinte) horas para os docentes em regime
de tempo integral;

II — no minimo, 8 (oito) horas e, no méaximo, 12 (doze) horas semanais para os docentes
em regime de tempo parcial.

§ 1°. Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada hora de aula, o docente
computara uma hora adicional para atendimento as atividades previstas no inciso II do
art. 4° deste regulamento.

§ 2° Para o caso de componentes curriculares a distancia, a atividade de mediacéo
pedagdgica prevista no inciso V do Art. 4° devera computar carga hordria equivalente a
carga horéria de aula da disciplina.

§ 3° A carga horéaria minima dos docentes em regime de tempo integral podera ser
reduzida para 8 horas semanais de aula, em campus com pelo menos cinco anos de
autorizag@o de funcionamento, caso a relagéo de alunos por professor (RAP) do campus
alcance o estabelecido na Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano
Nacional de Educagio.

Art. 15. Para atendimento e acompanhamento ao aluno, conforme disposto no art. 4°,
inciso II, deste regulamento, os docentes deverdo disponibilizar e divulgar amplamente
horérios e locais de atendimento presencial extraclasse aos discentes, de acordo com a
determinagdo de cada campus.

Art. 16. As aulas do periodo subsequente deverdo ser distribuidas entre os docentes da
mesma area de lotagdo ou departamento, em reunifio convocada pelo seu respectivo
presidente ou equivalente, com registro em ata.

Art. 17. A distribui¢do das aulas entre os docentes devera respeitar:
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I — o equilibrio na distribui¢do das aulas entre os docentes da mesma éarea de formagéo
e/ou atuagio;

II — a afinidade entre as aulas a serem distribuidas e o percurso de formag#o e/ou atuacio
dos docentes;

[II — a proporcionalidade na distribui¢@o das aulas entre os diversos niveis, como forma
de garantir a verticalizagdo do ensino, resguardados o interesse institucional e os
requisitos legais.

Art. 18. Caso algum docente ndo atinja a carga hordria minima de aulas determinada neste
regulamento, este devera assumir, no semestre, de acordo com a necessidade da sua area
de lotagdo ou departamento, aulas de areas afins ao seu percurso de formacdo e/ou
atuagdo, buscando-se atender a legislagdo e promover o equilibrio na distribuicio das
atividades letivas entre os docentes do campus.

§ 1° Para atendimento ao disposto no caput, recomenda-se utilizar como referéncia,
quando possivel, os niveis de hierarquizagdo da tabela de dreas de
conhecimento/avaliagdo da CAPES, priorizando-se a distribui¢do das aulas, na seguinte
ordem, de acordo com a éarea de formagdo e atuag@o do docente: componente curricular
de mesma especialidade; componente curricular de mesma subérea; componente
curricular de mesma drea basica; componente curricular de mesma grande érea.

§ 2°. Néo havendo possibilidade de atender ao disposto no caput do artigo, o docente
devera planejar e submeter a apreciagdo da sua area de lotagdo ou departamento a oferta
de cursos de curta durag@o, disciplinas eletivas, seminarios ou cursos de formac#o inicial
e continuada, de acordo com a sua area de formagdo e/ou atuacgdo, cuja carga horaria
minima seja correspondente ao necessario para atingir a carga hordria minima em sala de
aula determinada neste regulamento.

Art. 19. Apds aprovagdo pela maioria absoluta dos docentes da area ou departamento, a
presidéncia da area ou equivalente devera encaminhar, formalmente, a proposta de
distribuicdo das atividades de ensino, a direg¢@o de ensino do campus.

Dos projetos de ensino

Art. 20. Entende-se por projetos de ensino, atividades letivas alternativas,
complementares e/ou de aprofundamento, destinadas a comunidade discente da propria
instituicdo, desenvolvidas em momentos distintos daqueles destinados & carga horaria
regular das disciplinas dos cursos.

Art. 21. Para que seja alocada a carga horaria do docente destinada ao desenvol¥imento

de projetos de ensino, deverdo ser satisfeitas as seguintes condigdes:
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I - o docente devera estar com o curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPq;

I - os projetos deverdo ser homologados, conforme regulamento especifico, no sistema
de gestdo da atividade docente da instituigdo, salvaguardando as questdes de ética e
confidencialidade;

III — os resultados das atividades deverdio ser socializados interna e externamente a
instituigdo

Art. 22. O docente que pontuar por desenvolvimento de projetos de ensino fica obrigado
a apresentar, semestralmente, o relatério das atividades executadas no periodo, devendo
comprovar, caso haja, produgio cientifica relacionada ao projeto desenvolvido, fazendo
Jus, neste caso, a pontuagdo correspondente, de acordo com o Anexo I.

Pardgrafo tinico. Somente serdo consideradas as publica¢des em que o Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — I[FMG seja mencionado como
Instituigdo de vinculo do docente.

CAPITULO VII
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Da Defini¢iio das Atividades de Extensdo

Art. 23. As atividades de Extensdo constituem um processo educativo, dialdgico, cultural,
politico, social, cientifico, tecnolégico e popular que promove a interagdo dialdgica e
transformadora entre a institui¢do ¢ a comunidade externa.

Paragrafo unico. As atividades de extensdo devem envolver docentes e discentes,
podendo também envolver técnico-administrativos, por meio de programas, projetos,
agbes ou prestagdo de servigos, assessorias, consultorias ou cursos, com énfase no
desenvolvimento regional, observando-se aspectos técnicos, culturais, artisticos,

politicos, sociais, ambientais e econdmicos.

Art. 24. Para efeito de elaboragdo do Plano de Trabalho Docente serfio consideradas
atividades de extensdo, aquelas elencadas no Anexo I deste regulamento.

Dos Projetos de Extensio

Art. 25. Para que seja alocada a carga horéria do docente destinada ao desenvolvimento
das atividades de extenséo, deverdo ser satisfeitas as seguintes condigdes:

I — o docente deverd estar com o curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPg;
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I1 — as atividades deverdo ser homologadas, na forma de projetos, conforme regulamento
especifico, em sistema de gestdo da atividade docente da Institui¢do, possibilitando
acesso publico, salvaguardando as questdes de ética e confidencialidade;

III — os resultados das atividades deverfo ser socializados interna e externamente a
instituicdo.

Art. 26. O docente que pontuar o desenvolvimento de projetos de extensdo fica obrigado
a apresentar, semestralmente, o relatério das atividades executadas no periodo, devendo
comprovar, caso haja, producdo cientifica relacionada ao projeto desenvolvido, fazendo
jus, neste caso, a pontuacgd@o correspondente, de acordo com Anexo 1.

Pardgrafo tnico. Somente serdo consideradas as publicagdes em que o Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais — [IFMG seja mencionado como
Institui¢do de vinculo do docente.

CAPITULO VIII
DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Da Definiciio das Atividades de Pesquisa

Art. 27. As atividades de pesquisa consistem no trabalho criativo e sistematico, de
natureza metodoldgica, tedrica, tedrico-pratica, que visam a construgédo e ampliagdo do
conjunto de conhecimentos, bem como contribuir para a produgdo e a divulgagdo de
inovacao. '

Paragrafo tnico. As atividades de Pesquisa devem envolver docentes e discentes,
podendo também envolver servidores técnico-administrativos, visando a produgdo
técnica, cientifica, cultural, tecnologica e inovadora, com énfase no atendimento das
demandas regionais, observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais, culturais,
ambientais e econdmicos.

Art. 28. Para efeito de elaboracdo do Plano de Trabalho Docente serdo consideradas
atividades de Pesquisa, aquelas elencadas no Anexo I deste regulamento.

Dos Projetos de Pesquisa

Art. 29. Para que seja alocada a carga horaria do docente destinada as atividades de
pesquisa, deverdo ser satisfeitas as seguintes condigdes:

I — o docente devera estar com o curriculo atualizado na plataforma Lattes do CNPq;

v
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IT — as atividades deverfo ser homologadas, na forma de projetos, conforme regulamento
especifico, em sistema de gestdo da atividade docente da Instituicdo, possibilitando
acesso publico, salvaguardando as questdes de ética e confidencialidade;

III — os resultados das atividades deverdo ser socializados interna e externamente 2
institui¢do.

Art. 30. O docente que pontuar em atividades de pesquisa fica obrigado a apresentar,
semestralmente, o relatorio das atividades executadas no periodo, devendo comprovar,
caso haja, produgdo cientifica relacionada ao projeto desenvolvido, fazendo jus, neste
caso, a pontuagdo correspondente, de acordo com Anexo I.

Paragrafo unico. Somente serfio consideradas as publicagdes em que o Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Minas Gerais — IFMG seja mencionado como
Instituigdo de vinculo do docente.

Art. 31. Cabera aos seus respectivos Conselhos Editoriais, a determinagdo da carga
horéria semanal a ser alocada para o desenvolvimento de cada uma das atividades ligadas
a editoria de periodicos, conforme detalhamento dessas atividades no seu regimento
interno, respeitada a mesma ponderagdo maxima determinada para a coordenagdo de
projetos de pesquisa e extensdo sem fomento externo.

CAPITULO IX
DO PROCESSO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES
RELACIONADAS AOS PROJETOS DE ENSINO, EXTENSAO E PESQUISA

Art. 32. O processo de acompanhamento para apreciagdo, registro, homologacio e
avaliagdo continuada das atividades relacionadas aos projetos de ensino, extensdo e
pesquisa, através do sistema de gestdo da atividade docente da instituigdo, sera realizado
semestralmente, conforme regulamento especifico.

CAPITULO X ¢
DAS ATIVIDADES DE REPRESENTACAO E GESTAO INSTITUCIONAL

Art. 33. As atividades de Gestdo e Representa¢do Institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou no, providas por ato administrativo da propria
institui¢do ou de 6rgéo do governo federal.

§ 1°. As Atividades de Gestao sio aquelas inerentes ao planejamento, execugdo, avaliagdo

¢ monitoramento de todas as agdes que contribuem para o pleno funcionamento da
instituicdo com vistas ao alcance dos objetivos e metas institucionais.
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§ 2° As Atividades de Representagdo Institucional sio aquelas de carater representativo,
de natureza permanente ou eventual.

Art. 34. Para efeito de elaboragdo do Plano de Trabalho Docente serdo consideradas
atividades de gestdo e representagdo institucional, aquelas elencadas no Anexo I deste
regulamento.

Art. 35. Os docentes em cargo de reitor, pro-reitor e diretor poderdo ser dispensados das
atividades de aula.

Art. 36. Poderdo ser dispensados, total ou parcialmente, da carga horaria prevista neste
regulamento os docentes em processo de capacitagdo, qualificagdo ou responsaveis por
projetos e programas institucionais, mediante portaria especifica do seu dirigente
maximo.

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 37. A institui¢do devera disponibilizar procedimentos e ferramentas para gestio,
acompanhamento e avaliagdo das atividades docentes.

§ 1° O processo de apreciagio, registro, homologagdo e avaliagio continuada das
atividades relacionadas aos projetos de ensino, extensdo e pesquisa, dos planos de
trabalho docente e dos relatérios de atividades individuais, através do sistema de gestao
da atividade docente da instituicio. sera regulamentado pelas respectivas Pro-Reitorias,
em comissdo conjunta.

§ 2° Para cumprimento do disposto no caput, sera constituida comissdo composta por
representantes indicados pelas Pro-Reitorias de Ensino, Extensdo e Pesquisa, pelo Grupo
de Trabalho responsavel pela construgdo desta minuta e pela Diretoria de Tecnologia da
Informagao.

Art. 38. Este regulamento devera ser revisado apds 12 (doze) meses da data de sua
publicago. ,
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ENSINO

Aulas (em horas de 60 minutos)

Coordenacgdo de projetos de ensino — com fomento externo

Coordenacdo de projetos de ensino — com fomento interno

Coordenacgdo de projetos de ensino — sem fomento

Colaborag¢dao em projetos de ensino — com fomento externo

Colaborag¢do em projetos de ensino — com fomento interno

Colaborag¢dao em projetos de ensino — sem fomento

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso ou projeto integrador (por orientag¢do)

Co-orientacao de trabalho de conclusao de curso ou projeto integrador (por orientagao)

Elabora¢ao de materiais didaticos para primeira oferta de cursos EaD (lancar ch equivalente a ch semanal da disciplina a ser ofertada)

PIT

Mediag¢ao pedagodgica (aulas) em cursos EaD (lancar ch equivalente a ch semanal da disciplina a ser ofertada)

Estudos orientados para alunos em progressao parcial (por disciplina)

Coordenacgao de grupos de estudo

Participacao em grupos de estudo

Orientagdo de estagio, tutoria ou monitoria (por orientagdo)

Participacao em bancas de trabalho de conclusdo de curso (por banca)

Participacao em bancas de estagio ou projeto integrador (por banca)
PESQUISA

Coordenacdo de projetos de pesquisa — com fomento externo

Coordenacdo de projetos de pesquisa — com fomento interno

Coordenacdo de projetos de pesquisa — sem fomento

Colaborag¢dao em projetos de pesquisa — com fomento externo

Colaborag¢do em projetos de pesquisa — com fomento interno

Colaborag¢do em projetos de pesquisa — sem fomento
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Organizagdo de eventos cientificos internacionais — coordenag¢do de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos cientificos nacionais — coordenag¢ao de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos cientificos regionais — coordena¢do de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos cientificos internacionais — participacdo em comissao organizadora
Organizagdo de eventos cientificos nacionais — participacdao em comissdo organizadora

Organizagdo de eventos cientificos regionais — participacdo em comissao organizadora

Coordenacgao de grupo de pesquisa

Participacao em grupo de pesquisa

Participacao como membro de conselho cientifico, em editoras de revistas cientificas indexadas

Parecer ad-hoc de projetos e trabalhos cientificos
Orientagdo de alunos em projetos de pesquisa
Co-orientacao de alunos em projetos de pesquisa
Orientagdo de pré-incubadoras e incubadoras de empresas
EXTENSAO
Coordenacgdo de projetos de extensdo com fomento externo
Coordenacdo de projetos de extensdaocom fomento interno
Coordenacdo de projetos de extensdo sem fomento
Colaborag¢do em projetos de extensdo com fomento externo
Colaborag¢do em projetos de extensao com fomento interno

Colaborag¢dao em projetos de extensao sem fomento

Organizagdo de eventos extensionistas (5 ou mais dias; ou mais de 1000 pessoas no total) — coordenac¢do de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos extensionistas (3 ou 4 dias; ou mais de 600 pessoas no total) — coordenag¢do de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos extensionistas (1 ou 2 dias; ou mais de 200 pessoas no total) — coordenag¢do de comissdo organizadora
Organizagdo de eventos extensionistas (5 ou mais dias; ou mais de 1000 pessoas no total) — participacdo em comissao organizadora

Organizagdo de eventos extensionistas (3 ou 4 dias; ou mais de 600 pessoas no total) — participacdo em comissao organizadora

PIT
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PIT

Organizagdo de eventos extensionistas (1 ou 2 dias; ou mais de 200 pessoas no total) — participacdo em comissao organizadora

Quantidade de
atividades

CH realizada

Quantidade de
atividades

CH realizada

1
Orientagdao de empresas juniores
2
Organizagdo e realizacao de visitas técnicas como forma de associar a formacao e a pratica profissional
2
Participacao em visitas técnicas como forma de associar a formacgao e a pratica profissional
1
Orientagdo de alunos em projetos de extensdo
1
Co-orientacao de alunos em projetos de extensdo
0,5
~ ~ Fator de
GESTAO E REPRESENTACAO e e
Reitoria, pro-reitoria, dire¢do geral de campus
40
Gestdo de ensino/pesquisa/extensdo/administracgio - nivel | (dire¢do de ensino...)
20
Gestdo de ensino/pesquisa/extensdo/administragdo - nivel Il (coordenagdo de ensino...)
15
Gestdo de ensino/pesquisa/extensdo/administracio - nivel lll (coordenacio de area, departamento, pélo de educa¢io a distdncia ou
equivalente...) 10
Gestdo de ensino/pesquisa/extensdo/administrac¢do - nivel IV (coordenacdo de laboratérios e demais espagos de ensino-aprendizagem)
5
Coordenacgao de curso
10
Presidéncia ou coordenag¢do em comissoes, conselhos, grupos de trabalho e demais 6rgaos colegiados (interno ou externo)
4
Participa¢cao como titular em comissoées, conselhos, grupos de trabalho e demais 6rgdos colegiados (interno ou externo)
2
Participa¢cao como suplente em comissoes, conselhos, grupos de trabalho e demais 6rgaos colegiados (interno ou externo)
0,5
Fiscal de contrato
0,5
Participacao em banca de sele¢do de professor substituto ou visitante
1
Demais atividades de representacao institucional, providas por ato da proépria instituicao ou do governo federal
2
PRODUTOS DE ENSINO, PESQUISA E/OU EXTENSAO Fator de
’ ponderacao
Producao de inventos e demais produtos de pesquisa com registro de patente
16
Publicac¢do de livro técnico ou cientifico
16
Editoracdo, organizagdo, revisdo e/ou tradugdo de livro
16
Publica¢do de capitulo de livro
12
Publicacdo de manual técnico e/ou didatico e relatério técnico
12
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PIT

Publicacdo em revistas Qualis Al e A2 (de acordo com as areas de atuagdo do docente)
Publicacdo em revistas Qualis B1 e B2 (de acordo com as areas de atuag¢ao do docente)
Publicagcdo em revistas Qualis B3, B4, B5 e C (de acordo com as areas de atuagdo do docente)
Publicagdao em revistas sem classificagao

Publicagdo em eventos internacionais

Publicagdo em eventos nacionais

Publicagdao em eventos regionais

Participa¢gao em eventoscomo debatedor, palestrante, ofertante de minicursos ou oficinas
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