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EDITAL 10/2018
Processo seletivo para Estagiarios
Polo de Inovacéo Tecnolégica Formiga - IFMG

Dispde sobre a selecdo de estudantes para Estagio Nao-Obrigatorio no Polo de Inovagéo Tecnoldgica Formiga - IFMG.

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
Estatuto da Instituigéo, republicado com alteragdes no Diario Oficial da Unido do dia 13/07/2016, Se¢do 1, Pags. 10, 11 e 12, e pela Portaria IFMG n° 1.399 de 1° de outubro de 2015,
publicada no DOU de 05 de outubro de 2015, Se¢do 2, pagina 20, nos termos da Lei n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, da Orientagdo Normativa SRH/MPOG n° 7 de 30 de outubro
de 2008 ¢ da Portaria MPOG n° 313 de 14 de Setembro de 2007, torna publico que estardio abertas as inscrigdes para o preenchimento de vagas de estagio ndo obrigatorio ofertado pelo
Polo de Inovagio Tecnoldgica Formiga do IFMG, conforme disposi¢des a seguir:

1-DAS VAGAS
Habilitacio
Area de c - Carga horaria Atividades a
heci ¢ Area de atuacio e didri
confiecimento Vagas raria serem exercidas
Requisitos Minimos
[Estudos sobre contratos em geral, patentes, registros ¢
propriedade intelectual;
Contratos Graduag@o em Direito, cursando a partir do 6° (Consulta a legislagdo e normas de contratos e propriedade
periodo. Conhecimentos bésicos de informatica, intelectual;
. como utilizagdo de equipamentos e softwares de
Direito .. G40 €6 equipar . 01 20 horas . - . ..
escritorio. Disponibilidade de horario, [Edigéo e revisdo de contratos, editais e documentagio interna;
Propriedade preferencialmente no periodo da manha de 07
Intelectual as 11hs, ou a tarde de 13 as 17hs. Trabalhos em computador, usando softwares, impressora,
scanner, telefone; ¢
Servigos de escritorio.
Planejamento . . . N Estudos sobre planejamento, orgamento, licitagdes e projetos na
Graduag@o na area de Administragdo ou .. e
.. I X ladministragdo publica;
Administragdo Publica cursando a partir do 5°
periodo ou Cursos de Tecnologia em Gestdo Consulta a legislagdo e normas de licitagdes e projetos na
Orgamento Financeira ou Gestdo Publica cursando a partir ladministragdo piblica;
do 3° periodo. Conhecimentos basicos de
Administragdo informatica, como utilizagdo de equipamentos ¢ 01 30 horas [Edi¢do e revisdo de documentos internos, tais como,
softwares de escritorio. Disponibilidade de memorandos, planilhas e relatorios;
Licitagdes horario preferencialmente no periodo da manha
de 07 as 13hs, a tarde de 13 as 19hs, ou em dois Trabalhos em computador, usando softwares, impressora,
turnos, podendo ser adequado ao horario scanner, telefone; e
. escolar. . o
Projetos Servigos de escritorio.

1.1 As atividades a serem exercidas constardo do plano de atividades do estagiério, elaborado em comum acordo entre as partes envolvidas, com a supervisdo do responsavel pelo Setor
concedente do estagio.

2 DAS INSCRICOES
2.1 O periodo de inscrigdes sera das 00:01 hs do dia 10/02/2018 até 23:59 hs do dia 23/02/2018.

2.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por via eletronica através do site www.ifmg.edu.br. O candidato devera acessar a opgdo “Concursos” e em seguida clicar no campo
“Faga sua Inscrigdo”, onde devera preencher os dados solicitados e ainda anexar 01 tnico documento contendo o curriculum vitae (ANEXO I deste edital) devidamente preenchido,
assinado e digitalizado, juntamente com seu Historico Escolar ou Ficha Académica fornecida pela Institui¢ao de Ensino onde estuda.

2.2.1 O candidato devera imprimir o ANEXO I do edital, preenché-lo, em seguida digitaliza-lo, juntamente com o Historico Escolar ou Ficha Académica, de forma a criar um unico
arquivo (PDF). Este arquivo (PDF) criado (ANEXO I do edital + Histérico Escolar ou Ficha Académica) ¢ o que devera ser anexado no ato de sua inscrigéo.

2.2.2 O Historico Escolar ou Ficha Académica devera conter obrigatoriamente o registro de todas as disciplinas cursadas nas quais o aluno obteve aprovagao, contendo a discriminagdo
da nota final e carga horaria de cada disciplina por semestre concluido.

2.3 E vedado ao candidato a inscrigdo condicional, por via postal, fax ou pessoalmente, bem como se inscrever para mais de uma vaga.
2.4 Sera desclassificado o candidato que no ato da inscrigdo anexar documentagdo incompleta ou fora do padrdo exigido nos itens 2.2.1 ¢ 2.2.2.

2.5 O IFMG - Campus Formiga ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo néo recebida por motivo decorrente de falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de
comunicagdo da internet, bem como por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e enderegos incorretos fornecidos pelo candidato.

2.6 As informagdes apresentadas no ato da inscri¢do deverdo ser comprovadas na data de convocagdo para entrega de documentagdo ao Setor de Gestdo de Pessoas e Auditoria Interna,
podendo, na auséncia de documentos comprobatorios, levar a desclassificagdo do candidato.
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3 PROCESSO SELETIVO

3.1 O aluno do curso superior contemplado pelo Programa Universidade para Todos — ProUni ou pelo Programa de Financiamento Estudantil — FIES tera prioridade para a realizagdo de
estagio, como critério de desempate entre candidatos para a mesma vaga, na primeira etapa do processo seletivo.

3.2 Os candidatos submeter-se-do ao Processo de Selegdo de Estagiarios, regido por este Edital que constara de:
1" Etapa:

- Analise Curricular e Analise do Historico Escolar ou Ficha Académica contendo todas as disciplinas em que o aluno foi aprovado, especificando nota final e carga horaria de cada
disciplina por semestre concluido.

- participagdo no ProUni e FIES, para alunos de nivel superior;

2" Etapa:

- Entrevista (durante a entrevista o candidato podera passar por avaliagdo durante prova pratica ou escrita a critério do supervisor do estagio)

3.3 Os critérios de avaliagio para classificagdo estdo contidos no Anexo II deste Edital, e totalizam 100 (cem) pontos.

3.4 A Anélise do Historico Escolar ou Ficha Académica resultard no coeficiente de rendimento do candidato, sendo considerado o peso como carga horaria nas respectivas disciplinas

através da formula:

= X (nota da disciplina) x (carga horaria da disciplina)

X (carga horaria das disciplinas)

3.5 O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas duas etapas do processo e serd considerado o valor da nota final com uma casa
decimal utilizando critérios de arredondamento vigentes nas regras matematicas.
3.6 Sera desclassificado o candidato que ndo atingir 60% (média geral de 6.0) de coeficiente de rendimento na analise do historico escolar ou ficha académica.
3.7 Para desempate no resultado final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios:
a) maior nota na pontuagdo do Historico ou Ficha Académica;

b) maior nota na pontuagdo do Curriculum Vitae;

¢) maior nota na Entrevista;

d) maior idade.

3.8 A classificagdo no processo para admissdo de estagiarios ndo assegura o direito ao estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de vaga. A
concretiza¢do deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para celebrar o Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento
do estagiario pelas ocorréncias previstas na legislagao em vigor, durante a validade do processo.

3.9 Do Resultado Final

3.9.1 A pontuagdo para classificagdo final dos candidatos serd a soma dos resultados das etapas, em ordem de classificagdo, utilizando-se, de acordo com o Anexo II, a seguinte formula:
PF = AC+ HE+ EN

PF (Pontuagdo Final); AC (Analise Curricular); HE (Historico Escolar); EN (Entrevista)

3.9.2 O resultado final, com a pontuagao e classificagdo dos candidatos, sera publicado no site da Instituicdo, pelo site: www.ifmg.edu.br , conforme cronograma no Anexo III.

3.10 A equipe administrativa do Polo de Inovagdo Tecnologica Formiga do IFMG realizara o processo seletivo e atividades de supervisdo de estagio com assessoria do Setor de Gestao
de Pessoas ¢ Auditoria Interna do IFMG Campus Formiga.

4 PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O prazo de validade do presente processo seletivo, objeto deste edital, sera de 1 (um) ano a partir de sua homologagao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5 DA REALIZACAO DO ESTAGIO

5.1 A realizagdo do estigio ndo obrigatério dar-se-4 mediante celebragdo de Termo de Compromisso entre o estudante, o Polo de Inovagdo Tecnologica do IFMG, com a interveniéncia
da Institui¢do de Ensino a qual o estagiario estiver vinculado ¢ néio acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza.

5.2 O estagio tera duragéo até 31/12/2018, podendo ser prorrogado através de Termo Aditivo, ndo podendo exceder 2 anos de atividade.

5.3 Para celebragéio do Termo de Compromisso o estagidrio selecionado devera apresentar 2 (duas) copias dos seguintes documentos acompanhados dos originais para conferéncia e
autenticagio:

- Carteira de Identidade;

- Cadastro Pessoa Fisica - CPF;

- Certificado de Reservista ou dispensa do Servigo Militar, se for o caso;

- Titulo Eleitoral e comprovante da tltima votagao;

- Comprovante de enderego;

- Declaragdo de aluno regularmente matriculado em institui¢do de ensino, com o niimero da matricula;
- Historico ou Ficha Académica;

- Comprovante de abertura de conta salario. Ndo sera aceita conta corrente ou poupanga;

- Tipo sanguineo com fator RH;

- Atestado médico comprovando aptiddo para o estagio.

5.4 A carga horéria a ser cumprida atendera as necessidades dos setores ofertantes da vaga de estagio. O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada
diaria de 4 ou 6 horas, conforme opgéo feita no ato da inscrigéo.

6 DOS BENEFICIOS AO ESTAGIARIO
6.1 O estagiario percebera bolsa de estagio e auxilio transporte pagos mensalmente nos seguintes valores:
6.1.1 Para nivel superior, bolsa de R$ 520,00 ¢ R$ 364,00 com carga horaria de 30 e 20 horas semanais, respectivamente;

6.1.2 O valor do auxilio transporte para todos os niveis sera pago em pectinia no valor de R$ 6,00 por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados e sera pago no més
anterior ao de utilizag@o do transporte coletivo. Para o calculo do auxilio transporte, considera-se a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias tteis no més.

6.2 Sera contratado pelo IFMG - Campus Formiga, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com o valor de mercado.

6.3 Tera recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o periodo de duragdo do estagio for igual ou superior a 2 semestres, a ser gozado, preferencialmente, nas férias escolares, ou
de forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.



7 DISPOSICOES FINAIS

7.1 As datas, locais, horarios e quaisquer alteragdes referentes ao Processo Seletivo para estagio remunerado, objeto desse Edital, bem como seu resultado, serdo divulgadas no site da
Institui¢do, www.ifmg.edu.br. O candidato devera procurar pelo campo concurso e preencher as informagdes solicitadas.

7.2 Para esclarecimentos de dtividas pertinentes a este processo seletivo, o candidato devera encaminhar e-mail exclusivamente para: gestaodepessoas.formiga@ifmg.edu.br

7.3 Nao fara jus ao recebimento da bolsa de estagio ou outra forma de contraprestagao pela realizagdo de estagio no IFMG - Campus Formiga o servidor publico federal.

7.4. Caso o candidato ao estagio tenha um vinculo empregaticio, sera observado pelo Setor de Gestao de Pessoas ¢ Auditoria Interna se ha compatibilidade em desempenhar a carga
horaria do estagio ¢ a jornada de trabalho, além de ter disponibilidade para desempenho das atividades académicas. Sera exigido do candidato a entrega de declaragéo de vinculo
empregaticio constando jornada de trabalho com o detalhamento dos horarios.

7.5 Conforme previsdo do artigo 12, § 2° da Lei n° 11.788/2008, ¢ assegurado ao aluno estagiario inscrever-se ¢ contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

7.6 Nao sera expedido certificado na hipotese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.
7.6.1. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio alimentagdo, auxilio satde, conforme disposto na legislagdo vigente.

7.6.2. Os casos omissos serdo decididos pelo Setor de Gestéo de Pessoas ¢ Auditoria Interna do campus Formiga do IFMG.

ANEXO I
CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO
DADOS PESSOAIS:
Nome: Idade:

[Endereco completo:

Cidade/UF: Fone: Cel.: Res.:

IFORMACAO ACADEMICA:

ICurso concluido: ( )Técnico  ()Superior [nstitui¢do:

[Nome do curso: Data da Formatura:

ICurso atual: ( )Técnico ( )Superior |Institui¢ao:

[Nome do curso:

Previsao de conclusao
[nicio: do curso: IPeriodo atual do curso:

/ / / /

|IAtividades Extracurriculares - as 03 ultimas- (palestras, congressos, projetos realizados):

Nome do evento: Local: Institui¢do Promotora:

3-

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (2 dltimas se for o caso):

Nome da empresa 1: Periodo:

De: [/ / Até: /)
IAtribuigdes:
Nome da empresa 2: Periodo:

De:  /__ / Ate: /]
|Atribuigdes:
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Foi contemplado pelo Programa Universidade para todos — ProUni ou Programa de Financiamento Estudantil —
FIES?

() Nao

() Sim, especifique qual:

Declaracio

Declaro estar de acordo com as condigdes desta sele¢ao, responsabilizando-me, integralmente, pelas informagdes
prestadas neste curriculum vitae (ficha de inscrigao).

Formiga (MG), de de 2018.

Assinatura do candidato

ANEXO I
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO
Avaliacao
Critérios Pontuacio
Nota
Mixima
1- HISTORICO ESCOLAR / FICHA ACADEMICA 50 PONTOS
\Aproveitamento escolar (coeficiente de rendimento conforme item 3.4)
Média Geral —de 6.0 até 7.0 - 20 pontos
Até 50
Média Geral —de 7.1 até 8.0 - 30 pontos
Média Geral —de 8.1 at¢ 9.0 - 40 pontos
Média Geral —de 9.1 até 10.0 - 50 pontos
2 — CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO 20 PONTOS
[Experiéncia profissional — 01 ponto para cada experiéncia.
Maximo 02 pontos
*A comprovagdo sera feita na apresentagdo dos documentos.
|Atividades Extracurriculares — 06 pontos para cada atividade declarada. Miéximo de 18
" ~ e 5 pontos
A comprovagao sera feita na apresentagéo dos documentos.
B — ENTREVISTA 30 PONTOS
Yerlﬁcagag de,hablhdades necessarias para o estagio (conhecimentos Miximo 20 pontos
técnicos, cientificos, perfil para vaga)
Reagdo e atitudes do candidato frente as questdes apresentadas Maximo 05 pontos
Interesse na area em questao Maximo 05 pontos
TOTAL 100 PONTOS
ANEXO III
CRONOGRAMA
EVENTO DATA LOCAL
. 09/02/2018 a .
Periodo de Inscrigdes 23/02/2018 www.ifmg.edu.br
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Belo Horizonte, 08 de fevereiro de 2018.

(3
sel
assinatura %

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Carlos Bernardes Rosa Junior, Reitor Substituto, no Exercicio da Reitoria, em 09/02/2018, as 19:25, conforme art. 1°, IIL, "b", da Lei
11.419/2006.
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