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EDITAL 21 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018

PROCESSO SELETIVO PARA ESTABELECIMENTO DE ORDEM DE PRIORIDADE PARA AFASTAMENTO DE
DOCENTES EFETIVOS DO IFMG CAMPUS FORMIGA PARA CURSAR PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU (MESTRADO E DOUTORADO) E DE ESTAGIO POS-DOUTORAL NO ANO
DE 2019.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS
GERAIS - CAMPUS FORMIGA, nomeado pela Portaria IFMG n° 1.332, de 22/09/2015, publicada no DOU de 23/09/2015,
Secdo 2, pag. 19, tendo em vista o Termo de Posse do dia 24/09/2015, no uso de suas atribui¢des legais e das que lhe sd@o
conferidas pela Portaria IFMG n° 475/2016 de 06/04/2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secdo 2, pag. 17. Retificada pela
Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016, publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secdo 2, pag. 22. Considerando a
Portaria N°. 1078 de 27 de setembro de 2016 e a Resolugdo do Conselho Académico n° 9 de 14 de dezembro de 2016, torna
publico o processo seletivo para afastamento docente para cursar Pos-graduagdo stricto sensu e Estagio Pos-doutoral no ano de
2019.

1. OBJETIVO GERAL

1.1. O presente edital objetiva classificar docentes interessados em se afastar temporariamente das atividades do IFMG —
Campus Formiga para realizacdo de cursos em Programas de Pos-Graduagao Stricto Sensu e de Estagio Pés-Doutoral no
segundo semestre de 2019, determinando a ordem de prioridade para afastamento, de acordo com a politica de pessoal para
ensino, pesquisa e extensdo, em consonancia com a Resolugdo n° 28/2012 do Conselho Superior do IFMG, com a Portaria IFMG
n° 246/2013 e Resolug@o do Conselho Académico n® 9 de 14/12/2016 do IFMG - Campus Formiga.

1.2. Os candidatos pleiteardo afastamento integral das atividades do cargo mediante a contratagdo de professor substituto, dentro
dos limites legais, conforme prevé a Lei 8745 de 09/12/1993.

1.3. O afastamento com contratagdo de professor substituto sera concedido aos docentes que, autorizados mediante estrita ordem
classificatoria deste edital, sejam admitidos nos termos da Resolugdo n® 9 de 14/12/2016, em Programas de Pés-graduacao
reconhecidos pelo MEC e recomendados pela CAPES ou 6rgdo que venha a exercer esta fungao.

1.4. O afastamento para a realizacdo de Pds-graduagdo no exterior so sera autorizado quando houver garantia de bolsa por parte
de agéncia nacional ou do exterior ou declaracdo formal do interessado de que podera manter-se com recursos proprios durante o
periodo de afastamento. Para universidades estrangeiras associadas ou ndo a universidades brasileiras, a liberagdo devera estar
condicionada a comprovagao de que o titulo concedido pela universidade destino (ptiblica ou privada) podera ser reconhecido no
Brasil.

2. DOS PRAZOS PARA AFASTAMENTO

2.1. A duragdo maxima do afastamento, de acordo com os niveis formativos, sera de:

I - até 24 (vinte e quatro) meses, para Mestrado;

I - até 36 (trinta e seis) meses para Doutorado, prorrogaveis até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

a) A prorrogacdo devera ser deliberada inicialmente pela assembleia da area académica envolvida, cabendo recurso final ao
Conselho Académico;

IIT - até 12 (doze) meses, para Estagio Pos-Doutoral.

2.2. Conforme o inciso I e 0 §2° do artigo 30 da Lei 12.772/2012, podera ser concedido o afastamento a docentes da carreira do
magistério federal para realizacdo de programas de mestrado, doutorado e de estagio pos-doutoral, independentemente do tempo
de ocupagdo do cargo.
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3. DAS VAGAS E DA CLASSIFICACAO

3.1. Serdo disponibilizadas as seguintes vagas para afastamento com contratacdo de professor substituto:

Quantidade de vagas:|Previsao de disponibilidade

04 Agosto de 2019

3.2. Todos os docentes irdo concorrer as 4 (quatro) vagas, sendo que os docentes serdo classificados por ordem decrescente de
pontuagdo, conforme 0§ 5° do artigo 12 da Resolugdo 09/2016 do Conselho Académico.

3.3 A lista de classificagdo, valida apenas para este Edital, devera ser publicada conforme documentagao encaminhada pela
Comissdo competente ao Diretor - Geral que dara publicidade a mesma.

4. DAS INSCRICOES
4.1. O periodo de inscri¢des sera de 19 de novembro de 2018 a 15 de marco de 2019, por meio do sistema SEI.
4.1.1 Para realizar a inscri¢do o docente devera gerar um tnico documento com extensio .pdf contendo todos os documentos

exigidos no item 4.2 e adicionar esse arquivo como um novo documento do tipo "externo" ao protocolo n® 23211.002153/2018-
49 e logo apds encaminhar o processo a unidade FOR-DGSGPALI (Setor de Gestao de Pessoas e Auditoria Interna).

4.2. No ato de inscrigdo, o docente apresentara:
I - Ficha de inscri¢dao (Anexo I);

II - Comprovagéo de aprovaciio em Programa de Pds-graduagao stricto sensu ou de Estagio Pés-Doutoral, conforme o disposto
no artigo 2° da Portaria IFMG 246/2013.

III - Ata do colegiado da area manifestando-se parecer favoravel ao afastamento do docente, caso 0 mesmo consiga a vaga de
professor substituto.

IV- Barema de avaliagao (Anexo II) acompanhado das devidas comprovagoes (originais e copias) conforme itens 4.4 ¢ 4.4.1.

V - Plano de trabalho para cada ano de afastamento, conforme item 5.5, contemplando os prazos maximos previstos no item 2.1

e atendendo as exigéncias do item 4.5. 1 e 4.5.2.

VI — Uma declaracdo do Setor de Gestao de Pessoas e Auditoria Interna do campus no qual constem as seguintes informagdes
sobre:

a)  Situacgdo funcional do docente no IFMG - Campus Formiga.

b) Informagdo de que o docente ndo esta legalmente afastado, exceto o afastamento previsto no §6° do artigo 3° da Portaria
IFMG 246/2013, no qual o docente esteja afastado para Programas de Mestrado, Doutorado ou Pés-doutorado amparado pela
distribui¢do das atividades acadé€micas entre os docentes de sua Area.

¢) Informagdo de que o docente ndo esta respondendo a processo disciplinar.

d) Informacgao de que o docente ndo esta aprovado em processo de remogao ou redistribuicdo do IFMG - Campus Formiga.
Para este fim, ndo sera considerada a mera manifestagdo de interesse na remog¢do como aprovagdo em processo de remogao.

e) Informac@o de que o docente ndo usufruiu de afastamento para Curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu ou no caso de ter
tido o referido afastamento, que o servidor cumpriu os prazos previstos no artigo 7° da Resolu¢do do Conselho Académico n® 9
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de 14 de dezembro de 2016 do IFMG — Campus Formiga.

4.3. Serao sumariamente indeferidas as solicitagdes que ndo atendam aos requisitos previstos no item 4.2 deste edital.
4.4. Serdo pontuadas as atividades comprovadas por meio de documentagdo especifica.

4.4.1. Sao validas como comprovagao: as publicagdes no Diario Oficial da Unido, no Boletim de Servigos do IFMG - Campus
Formiga e/ou da Reitoria do IFMG, bem como relatorios extraidos de sistemas oficiais, como SIGEPE, Sistema Académico e
Moédulo Educacional do Projeto Conecta IFMG, bem como documentos emitidos por Setores/Departamentos/Diretorias do
IFMG ou de institui¢des externas.

4.4.2. Todos os documentos comprobatdrios que levam em consideragdo o tempo em qualquer atividade tera como ultima data a
ser considerada o dia 19 de novembro de 2018, data da publicagdo deste edital no site do IFMG-Campus Formiga.

4.5. Junto a documentacdo, o docente devera encaminhar um plano de trabalho, que devera contemplar, no minimo:
4.5.1. Relevancia e adequagdo do programa para o IFMG - Campus Formiga, considerando os cursos ofertados no presente e a
projegdo no Plano de Desenvolvimento Institucional, levando em consideragdo a demanda de capacitagdo que contemple a

qualidade do ensino ofertado;

4.5.2. Justificativa da escolha da institui¢do e do programa, correlacionando-os com as atividades desempenhadas no Campus e a
importancia da qualificagdo na area pleiteada.

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1. A Comissao competente devera consolidar a pontuacdo dos docentes inscritos neste edital em lista inica e encaminhar o
resultado ao Diretor - Geral para homologagéo a partir do dia 25 de marco de 2019.

5.2. No caso de dois ou mais docentes empatados na classificag¢ao, serdo adotados como critério de desempate: maior idade,
possuir menor titulagdo, maior tempo de servigo no IFMG - Campus Formiga até a data de publicacdo deste edital na pagina do
IFMG - Campus Formiga, nesta ordem.

6. DOS RECURSOS

6.1. Os recursos serdo admitidos no prazo de até 1 (um) dia, a contar do 1° dia util subsequente a data de publicagdo do resultado
preliminar no site do campus e devera ser adicionado ao processo n® 23211.002153/2018-49 para analise da comissao
competente. Apds a analise dos recursos sera publicado o resultado dos mesmos e o resultado final.

6.1.1 Naio sera admitida a complementacdo de documentagdo necessaria para inscri¢do na fase de recursos.

6.1.2 Nao sera admitida a interposicao de recursos de recursos.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. O docente contemplado com autorizagdo para afastamento obrigar-se-4, formalmente, mediante Termo de Compromisso
(anexo III) a ser firmado antes da concessdo do afastamento integral, a permanecer no IFMG — Campus Formiga por periodo
igual a duragdo da concessao.

7.2. O docente beneficiado pelo afastamento para Programas de Mestrado, Doutorado e de Estagio Pds - doutoral devera
apresentar ao Setor de Gestdo de Pessoas e Auditoria Interna relatdrio anual das atividades desenvolvidas e o historico parcial
emitido pela institui¢do ofertante do programa.

7.3. O docente beneficiado pelo afastamento para Programas de Mestrado, Doutorado e Estagio Pds - doutoral deve lecionar
disciplinas e atuar em projetos e outras demandas do campus que estejam relacionadas a area do seu programa de
Mestrado/Doutorado ou Estagio Pos - doutoral ap6s o término do afastamento.

7.4. Nos casos de mudanca de nivel, envolvendo passagem direta para o Doutorado sem conclusdo de Mestrado, o periodo de
afastamento para realizar curso de Pos-graduacao Stricto Sensu se estendera automaticamente para o prazo maximo do curso de
Doutorado.

7.5. No caso de desligamento do curso, havera a suspensdo automatica da licenga concedida para o afastamento, devendo o
docente afastado retornar imediatamente as suas atividades funcionais, sob pena de responder por abandono de cargo além de
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sofrer as penalidades previstas no paragrafo 6° do artigo 96-A da Lei 8112/90 e no artigo 40 da Resolugdo 028 de 30/03/2012 do
IFMG.

7.6. Durante o periodo de afastamento, o servidor com dedicagdo exclusiva ou que receba ressarcimento nos termos do Art.17 da
Resolugdo do Conselho Académico n°® 09 de 24/12/2016, ndo podera exercer quaisquer atividades desvinculadas do seu
programa de Pés-graduagao.

7.7. No caso de violagdo do previsto no item 9.6, além da suspensio imediata da licenca concedida para o afastamento, o
servidor devera ressarcir aos cofres publicos todos os valores recebidos indevidamente, nos termos da legislagdo vigente.

7.8. Caso o docente solicite exoneracao do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de permanéncia previsto no item
9.1 devera ressarcir ao o6rgdo, na forma do Art. 47 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, dos gastos com seu
aperfeicoamento, conforme disposto no Art. 96-A, da referida Lei.

7.9. Casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo competente, ouvida a Comissdo Permanente de Pessoal Docente.

Formiga, Estado de Minas Gerais, 19 de novembro de 2018.

Professor WASHINGTON SANTOS DA SILVA

Diretor Geral

Instituto Federal de Minas Gerais - Campus Formiga

ANEXO 1
FICHA DE INSCRICAO
A
Comissdo de Afastamento Docente
Eu, , matricula SIAPE n° , Professor (a) do Ensino

Basico, Técnico e Tecnoldgico lotado no Campus Formiga do Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais, encaminho para apreciacdo documentagao que comprova minha aprovagao no

Programa , ofertado pela Instituicao
nos termos da Resolugdo n° 09/2016 do Conselho Académico, a fim de concorrer a uma das vagas de afastamento previstas no
Edital n° 21/2018.

Encaminho ainda, em anexo, barema devidamente preenchido, com as respectivas comprovagoes, assumindo inteira
responsabilidade pela veracidade das informagdes apresentadas e plano de trabalho, em conformidade com o inciso III do item
5.1 e o que determina nos itens 5.5.1; 5.5.2; 5.5.3 do Edital n® 21/2018.

Nestes termos,

Pecgo deferimento.

Formiga- MG, de de 201 .

Assinatura

ANEXO II

Barema para julgamento de pedidos de afastamento de docentes para cursar Pés-Graduacio Stricto Sensu e Estagio Pés-
doutoral

BAREMA
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Docente: SIAPE:

Area Académica: Data:

Pontos | Maximo
Tipo Atividade Unidade |Quantidade| por para [TOTAL
atividade|pontuacio

Tempo de servigo

Tempo em efetivo |efetivo prestado como
exercicio docente no IFMG —

Campus Formiga

ano 2,0 10,00

Mestrado - 18,00 18,00

)

Titulagdo pretendida [Doutorado - 9,00 9,00

Pos-Doutorado - 3,00 3,00

Semestre concluido
como aluno
regularmente
matriculado em
programa de Mestrado
sem afastamento

semestre 1,5 6,00

Semestre concluido
como aluno
CapacitacdesAnterioresjregularmente
matriculado em
programa de Doutorado
sem afastamento

[

semestre 0,5 4,00

Disciplinas isoladas
cursadas (com
matricula) com semestre 0,5 2,0
aprovac¢do no programa
pretendido

hora/aula
4 Ensino Regéncia por 0,90 18,00
semana

Orientacdo de estagio

e aluno 0,04 1,00
supervisionado

Orientagdo de
5| Apoio ao Ensino  [rebathos Finaisde {0 0,30 3,00
Cursos (todos os niveis

de ensino)

Preparagéo de curso a

L curso 1,00 1,00
distancia
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Pesquisa

Orientagdo de
aluno belsista de
Inicia¢do Cientifica

aluno

SEI/IFMG - 0195364 - Edital
1,00

5,00

Coordenagao de projeto
pesquisa

projeto

2,00

12,00

Participacdo em projeto
de pesquisa

projeto

1,00

4,00

Artigo cientifico
publicado em revistas
com qualis Al e A2

artigo

2,00

8,00

Artigo cientifico
publicado em revistas
com qualis B1 ¢ B2

artigo

1,00

4,00

Artigo cientifico
publicado em revistas
com qualis B3 a BS

artigo

0,50

2,00

Publicacdo integral de
artigo cientifico em
anais de Congressos,
Simpodsios, Seminarios
e similares, em eventos
de abrangéncia
nacional ou
internacional

publicagdo 0,20

2,00

Livro técnico/cientifico
publicado apos
submissdo a Conselho
Editorial e registrado
em Editora

livro

1,00

3,00

Capitulo de livro
técnico/cientifico
publicado apos
submissdo a Conselho
Editorial e registrado
em Editora

capitulo 0,30

1,50

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=231018&infra_siste...

Extensao

Participacdo em cursos,
ministrando aulas ou
oficinas em carater
continuado, desde que
ndo seja remunerado

programa 0,50

3,50

Participacdo em
programa de
aproximacao a
empresas ou
instituicdes com
acompanhamento
periodico, em carater
continuado

projeto

1,00

3,00
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Consultoria, assessoria | atividade 1,00 2,00
e prestacdo de servigos
de carater continuado,
desde que ndo seja
remunerado

Atividades
empreendedoras —
constituigdo e gestdo de
empresas juniores, pré-
incubadoras,
incubadoras de
empresas, parques ¢
polos tecnologicos,
cooperativas, em
carater continuado

projeto 1,00 2,00

Orientagdo de
aluno bolsistas em aluno 1,00 5,00
projeto de extensdo

Participa¢io em Participacdo em

8| comissoes diversas L comissio 0,30 3,00
. comissoes
no Campus Formiga
Ogup:ilntes Cargos de ano 2.00 16,00
Direcao
0 Gestao Ocupantes de demais
cargos de | ano 1,500 12,00
administracdo e gestao
académica
Total:

Nome do Docente

ANEXO III
PLANO DE TRABALHO

Formiga-MG, |, de

A Comissio de afastamento docente

IFMG - Campus Formiga

Il)ocente:

Mat. SIAPE:

Area Académica:
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IPrevisﬁo de inicio e término do afastamento | |

Programa:

Instituicdo ofertante:

Relevancia e adequag@o do Programa para o IFMG - Campus Formiga:
Justificativa da escolha da Institui¢do e do Programa:

Descreva as atividades a serem desenvolvidas durante o afastamento [por ano]:

Observagoes:
Atenciosamente,
Nome e assinatura do docente
ANEXO 1V
TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA
Eu, , matricula SIAPE n° , Professor (a) do

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico lotado no Campus Formiga do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais, tendo em vista minha classificacdo dentro do niimero de vagas para afastamento previstas no Edital n° 21 de
19/11/2018, manifesto minha desisténcia em utilizar a vaga de professor substituto disponibilizada e tenho ciéncia que ela sera
ofertada ao proximo docente classificado no referido edital.

Formiga- MG, de de 201 .
Assinatura
CRONOGRAMA
Prazos

Divulgagao do Edital 19/11/2018

, o 19/11/2018 a
Periodo de inscrigdes 15/03/2019

- ~ - 18/03/2019 a
Analise da documentacao pela Comissao 22/03/2019
Divulgag¢do do Resultado Preliminar 25/03/2019
Recursos 26/03/2019

Homologacao do Resultado Final A partir de 27/03/2019
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Formiga, 19 de novembro de 2018.

1
€I o
assinatura .
eletrbnica

art. 1°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.

O
f i."._'l-_"a;‘l- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador_externo.php?
T :-'E: 1 acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 0195364 ¢ o codigo CRC

LT 915379EA.

T

Documento assinado eletronicamente por Washington Santos da Silva, Diretor Geral, em 19/11/2018, as 08:50, conforme

23211.002153/2018-49 0195364v1
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